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Vazeni priatelia,

rok zbehol ako voda a je Cas opét bilancovat’. Aj v roku 2023 sme prevadzkovali 6 zariadeni
socidlnych sluzieb s piatimi registraciami. Spolu sme poskytli pobytové socialne sluzby 231
prijimatelom s po¢tom zamestnancov 92,3.

Medzi naSe hlavné aktivity patrila opét’ ,,Deinstitucionalizacia“ a ,,drobné stavby*.

Transformacny plan deinstitucionalizacie, ktory sme rozbehli v roku 2022 bol v juni 2023
administrativne dokonceny a prezentovany na konferencii v Charitnom dome Jozefa Machalu za
ucasti zastupcov MPSVaR. Praktickd, realizdcia planu je pre nds vyzvou na dalSie obdobie
¢innosti zdruzenia. Aktualny prinos je vSak hmatatel'ny uz teraz, a to najmi v zmene v pristupe
k prijimatel'om socidlnych sluzieb, kde dominuje najmé pojem aktivizacie.

Dal$ou nagou aktivitou bola kolaudécia centralnej pra¢ovne na Namesti Jana Pavla II.
v Michalovciach dina 10.08.2023. Ked'Ze nas tato ,,drobnd stavba“ zastihla prave v case
energetickej krizy, jej povodny cenovy odhad sa napokon prekrocil az dvojnasobne. Tu sa chcem
pod’akovat’ nasim partnerom za spolufinancovanie projektu.

Dal$ou nasou aktivitou bola rekonstrukcia kotolne v Charitnom dome prof. Hlavaca
v Michalovciach. Tu sme vymenili stary plynovy kotol za novy, taktiez sme vyhodili stary
ohrieva¢ vody a nahradili ho novym v kombinacii so solarnymi panelmi a zariadenim na
zméikcovanie vody.

V areali Charitného domu Jozefa Machalu sme svojpomocne dokon¢ili budovu pracovnych
zruénosti, ktoru ¢aka kolaudacia v roku 2024.

Problémom do budtcnosti sa stdva aj u nas udrzatelnost” kvalifikovanych zamestnancov.
Myslim, ze doteraz sme tento problém nemali najmi vd’aka finanénému ohodnoteniu
a ,,komunitnému duchu®, kde OZ reaguje aj na SirSie potreby zamestnancov a ich rodin. Finan¢né
hodnotenie je limitované regulaciami zo strany Statu a samozrejme solventnostou priatel'ov
socialnych sluzieb. Potrebujeme teda pripravit’ zopar d’alSich benefitov pre zamestnancov a tak
zvysit atraktivitu zamestnania v OZ najma pre mladsie ro¢niky.

Prajem vSetkym najmé pokoj v pracovnom i osobnom Zivote. Ostatné zvladneme!

S pozdravom
PhDr. Peter Novysedlak, PhD.
Prezident OZ



1 VsSeobecna informovanost’

1.1 Histéria organizacie

Clenskéa zékladia obgianskeho zdruZenia Teresa Benedicta (d’alej len OZTB) sa zadala
formovat’ v roku 1998 z dobrovol'nikov, ktori sa angazovali pri vystavbe Charitného domu Edity
Steinovej v obci VojCice. OZTB bolo registrované na Ministerstve vnutra Slovenskej republiky
18. maja 2000 v zmysle Zékona €. 83/90 Zb. Nasledne sme dia 30. 10. 2003 boli zapisani do
Registra pravnickych a fyzickych o0séb poskytujtcich socidlnu pomoc na Urade koSického
samospravneho kraja v zmysle Zakona o socidlnej pomoci ¢. 195/1998 Z. z. v zneni neskorSich
predpisov.

Vdaka tejto registracii sme mohli 1. 12. 2003 uviest do prevadzky Charitny dom prof.
Hlavaca v Michalovciach s kapacitou 29 16zok, v roku 2005 Charitny dom Eriky Jakabovej vo
Vojciciach s kapacitou 15 16zok, v roku 2007 Charitny dom prof. Hlavaca v Michalovciach
s kapacitou 36 16zok a v roku 2012 Charitny dom Jozefa Machalu v TrebiSove s kapacitou 36
16zok. V novembri v roku 2014 sme spustili prevadzku Charitného domu Juraja Jendzelovského
s kapacitou 22 16zok. Od 2.1.2015 mame v prevadzke Charitny dom Imricha Haldsa v TrebiSove
s kapacitou 30 16zok. Od roku 2016 do roku 2021 sme poskytovali aj terénnu opatrovatel'sku
sluZbu, ktoré bola vykonavana opatrovatel’kami v domacom prostredi prijimatel’a.

Clenska zékladiia OZTB je relativne stabilni, momentélne ju tvori 11 &lenov. Viaceri
¢lenovia zdruzenia sa v priebehu existencie OZTB stali zamestnancami OZTB, ¢o im vdaka
vzdelavaniu a praxi pomohlo k osobnému rastu. Vo svojej 21 ro¢nej historii bola Teresa Benedicta
odmenena trikrat: v roku 2003 to bola cena Socialny ¢in roka, v roku 2007 Cena KSK za osobitny
prinos pre rozvoj samospravneho kraja v oblasti humanitarnej a verejnoprospesnej ¢innosti
a v roku 2008 to bola Cena primatora mesta Michalovce za duchovny rozvoj a starostlivost’ o
chorych ob¢anov v rdmeci vystavby charitnych domov.

Vroku 2021 sme sa ispeSne zapojili do ndrodného projektu Deinstitucionalizacia zariadeni
socialnych sluzieb, cielom ktorého je intenzivna podpora zamestnancov a zriad’ovatel’'ov zariadeni
socialnych sluzieb v ich priprave na proces transformécie danych zariadeni.

V roku 2022 prebehlo intenzivne vzdelavanie a informovanie zamestnancov, prijimatel'ov
a ich rodinnych prislusnikov o pripravovanom procese transformacie. Vytvorili sme transformacny
tim zamestnancov, ktori pracujli na tvorbe transforma¢ného planu. V m4ji 2022 sme absolvovali
hodnotenie pripravenosti jednotlivych zariadeni socidlnych sluzieb hodnotiteI'mi z metodického
timu NP DI.

Transformacny plan deinstitucionalizacie, ktory sme rozbehli v roku 2022 bol v jini 2023
administrativne dokonceny a prezentovany na konferencii v Charitnom dome Jozefa Machalu za
ucasti zastupcov MPSVaR. Praktickd, realizacia planu je pre nds vyzvou na d’alSie obdobie
¢innosti zdruzenia. Aktudlny prinos je vSak hmatatel'ny uz teraz, a to najmi v zmene v pristupe
k prijimatel'om socidlnych sluzieb, kde dominuje najmé pojem aktivizacie.

1.2 Identifika¢né udaje organizacie

Nézov organizicie: Teresa Benedicta

Sidlo: Nam. Jana Pavla II. ¢. 6073/7, 071 01 Michalovce
ICO : 31313680

DIC: 2021510304

Statutarny zastupca: PhDr. Peter Novysedlak, PhD.

Kontakt: Tel.: 056/6433509; www.teresa-benedicta.sk
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http://www.teresa-benedicta.sk/

1.3 Predmet ¢innosti, vizia a ciel’ organizacie

Predmetom ¢innosti OZTB je poskytovanie socialnych sluzieb v zmysle Zakona ¢. 448/2008
Z. z. o socidlnych sluzbach. V naSich prevadzkach sa poskytuju formou celorocnej pobytovej
socialnej sluzby.

Viziou OZTB je poskytovanie kvalitnych odbornych socidlnych sluzieb prijimatelom
vzdelavanim zamestnancov. Prostrednictvom multidisciplinarneho timu napomahat’ prijimatel'om
socialnych sluzieb v udrziavani a podporovani o najvyssej miery sebestacnosti.

Cielom zdruZenia je charitativno-socidlna cinnost, v ramci ktorej poméha socidlne
odkazanym obc¢anom, starym, opustenym, bezdomovcom, poskytuje socialne sluzby, rozvija
a ochrafiuje duchovné a kultirne hodnoty, napoméha cinnosti charitativnych organizacii,
podporuje medzindrodni humanitarnu pomoc, organizuje Skoliace aktivity, prednéaskovu,
terapeuticku a poradensku ¢innost’.

Cielovou skupinou klientov OZTB su seniori, opusteni a osameli 'udia v nepriaznivej
socialnej situdcii a zdravotne tazko postihnuti obCania najmd z mesta Michalovce, TrebiSov,
Kosice a ich okolia, ale aj inych miest a obci Kosického kraja.

Prijimatel'om socidlnych sluzieb je poskytovana celodennd strava, ktord je prispdsobena
poziadavkdm a zdravotnému stavu prijimatel'ov a je podavana patkrat denne.

1.4 Zariadenia v posobnosti Teresa Benedicta

OZTB prevadzkuje 6 charitnych domov a v nich 5 typov zariadeni socialnych sluzieb:

o Charitny dom prof. Hlavdca - zariadenie opatrovatel'skej sluzby,

. Charitny dom Eriky Jakabovej - zariadenie podporovaného byvania,

. Charitny dom prof. Hlavaca - zariadenie pre seniorov,

. Charitny dom Juraja Jendzelovského - Specializované zariadenie,

o Charitny dom Jozefa Machalu - zariadenie opatrovatel'skej sluzby a domov socidlnych
sluzieb,

. Charitny dom Imricha Halasa - zariadenie opatrovatel'skej sluzby.

Charitny dom prof. Hlava€a na ul. Hrehov¢ika 1 v Michalovciach je zariadenim
opatrovatel’skej sluzby s kapacitou 35 16zok. Nachadza sa v podndjme v priestoroch Psychiatrickej
nemocnice v Michalovciach. V prevadzke je od 1.12.2003. V zariadeni je poskytovana nepretrzita


http://www.teresa-benedicta.sk/chdph.html
http://www.teresa-benedicta.sk/chdph-n.html
http://www.teresa-benedicta.sk/chdjj.html
http://www.teresa-benedicta.sk/chdjm.html
http://www.teresa-benedicta.sk/chdjm.html
http://www.teresa-benedicta.sk/chdih.html

opatrovatel'ska  sluzba  plnoletym
osobam, ktoré s v nepriaznivej
socialnej situacii z dovodu tazkého
zdravotného postihnutia alebo
nepriaznivého zdravotného stavu.
Sucastou zariadenia je aj zastreSeny |
dreveny altdnok, ktory poskytuje
prijimatelom miesto pre oddych na
Cerstvom  vzduchu. V  pripade
nepriaznivého pocasia sluzi ako ukryt
pred dazd’om

1 hortcim slnkom.

Charitny dom prof. Hlavaca (CHDPH)

Na spolufinancovani zariadenia sa podiel’a Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR, mesto

Kosice a mesto Michalovce.

Charitny dom E. Jakabovej je zariadenim
podporovaného byvania s kapacitou 12 16zok.
Nachadza sa v obci Vojc€ice, v okrese TrebiSov,
na ul. M. R. Stefanika 342/76. Zariadenie je
ako zariadenie podporovaného byvania
v prevadzke je od 1. 1. 2023. Nizkokapacitny
charakter zariadenia pontka komornejsie
prostredie a rodinnu atmosféru, po ktorej dopyt
v poslednych rokoch neustdle rastie. Na
spolufinancovani  zariadenia sa podiela
Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny
SR a Kosicky samospravny kraj.

Chrimy dom Eriky Jakabovej (CHDEJ)

Charitny dom prof. Hlava€a na Nam. Jana Pavla II. 6073/7 v Michalovciach s kapacitou 35
16zok je registrovany na KSK ako zariadenie pre seniorov.

Nachadza sa v areali rimskokatolickeho Kostola NajsvitejSieho Srdca
JeziSovho. V prevadzke je od 1. 7. 2007.

Zariadenie poskytuje socidlne sluzby osobam, ktoré dovisili dochodkovy vek, su odkézané
na pomoc inej osoby a stupenl odkazanosti je najmenej IV. alebo osobam, ktoré dovfsili
déchodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby potrebuju z inych vaznych dévodov.

Ponuka ubytovanie v 1-, 2- a 3-postel'ovych izbach, pomoc pri odkézanosti na pomoc inej
fyzickej osoby, celodennu stravu a moznosti travenia volného casu pri individualnych ¢i
skupinovych aktivitdich. V rdmci socidlnej rehabiliticie napomdha Co najvicsej samostatnosti,
nezavislosti a sebestacnosti. PoCas roka prichadzaja deti, dospeli ale aj seniori s kultirnym ¢i
zabavnym programom, ktory obohacuju zivot obyvatel'ov. Velkym prinosom st aj dobrovolnici,
ktori neziStne ponukaju svoju sluzbu. Stcast'ou zariadenia je kuchyna, ktora zasobuje celodennou
stravou aj ostatné prevadzky zdruzenia v Michalovciach.
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Charitny dom prof. Hlavaca (CHDPH-N)

Na spolufinancovani zariadenia sa podiel’a Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR, mesto
Kosice a mesto Michalovce.

Charitny dom J. Machalu zastreSoval v roku 2023 dva druhy registracii v zmysle zdkona
o socialnych sluzbach:
1. Zariadenie opatrovatelskej sluzby s kapacitou 12 l6zok
2. Domov socialnych sluZieb s kapacitou 19 loZok.

Nachédza sa v tichom prostredi na okraji mesta TrebiSov, na ul. Paricovska 2745/116
a v prevadzke je od 1.4.2012. Zariadenie disponuje vlastnou kuchynou, ktora zasobuje aj ostatné
prevadzky v TrebiSove a vo Vojciciach.

V zariadeni opatrovatel'skej sluzby  sa
poskytuje socidlna sluzba na urcity Ccas
plnoletej fyzickej osobe, ktora je odkazana
na pomoc inej fyzickej osoby.

Poskytuju sa: pomoc pri odkazanosti na
pomoc inej fyzickej osoby, socialne
poradenstvo, socialna rehabilitacia,
ubytovanie,  stravovanie,  upratovanie,
pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,

Charitny dom Jozefa Machalu (CHDJM)

a utvaraju podmienky na ischovu cennych veci.



V domove socialnych sluzieb poskytujeme socidlnu sluzbu tyzdennou pobytovou socialnou
sluzbou alebo ambulantnou socialnou sluzbou fyzickej osobe do dovisenia dochodkového veku,
ak je tato fyzicka osoba:

. odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupenn odkazanosti je najmene;j V,

o nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupet odkazanosti je najmenej II1.

V domove socialnych sluzieb poskytujeme okrem pomoci pri odkézanosti na pomoc inej
fyzickej osoby aj socialne poradenstvo, rehabilitaciu, ubytovanie, upratovanie a udrzbu Satstva,
osobné vybavenie a zabezpecujeme rozvoj pracovnych a zaujmovych ¢innosti.

Obyvatelia charitného domu maju moznost
zucCastnovat' sa aktivit s prvkami terapie, ako su
arteterapia, ergoterapia ¢i muzikoterapia. V rdmci
volnocasovych aktivit sa niektori venuju praci
s drevom, z ¢oho vznikaji malé “dielka”, ktoré kraslia
okolie charitného domu, niektori zasa praci v zahrade,
¢1 uz koseniu a uprave dvora, sejbe , zavaraniu plodov
svojej prace, ini nachadzaju potesenie v starostlivosti
o domdce zvierata ako sliepky alebo zajace.

Oddychova zona s jazierkom

V aredli zariadenia sa nachadza aj krasny dreveny altdnok, ktory ndm najmé v hortcich
letnych mesiacoch poskytuje relax v chladku, vyuzivame ho ale od jari do jesene aj na oslavy
narodenin, grilovacky, spolo¢né aktivity ako - spolo¢né ¢itanie, rozpravanie sa, ¢i rozne prednasky.

Charitny dom je spolufinancovany Ministerstvom
préce, socialnych veci a rodiny, KoSickym samospravnym
krajom a mestom Kosice.

Od 1.1.2023 sa klienti Zariadenia podporovaného
byvania prest’ahovali do Charitného domu E. Jakabovej vo
Voj¢iciach a do Charitného domu J. Machalu sa
pristahovali prijimatelia Zariadenia opatrovatel'skej
sluzby Charitného domu E. Jakabove;.

Altanok v aredli charitného domu

Charitny dom je Specializovanym zariadenim s kapacitou 41 16Zok. Nachadza sa v pokojne;j
a tichej Casti mesta Michalovce, na Namesti Jana Pavla II. 6523/5. Zariadenie bolo uvedené do
prevadzky 3.11.2014.

V $pecializovanom zariadeni poskytujeme socialnu sluzbu osobam, ktoré st odkdzané na
pomoc inej fyzickej osoby, ich stupent odkézanosti je V. alebo VI. a maji zdravotné postihnutie,



| ktorym je najmi Parkinsonova choroba,
Alzheimerova  choroba,  pervazivna
vyvinova porucha, skler6za multiplex,
schizofrénia, demencia a podobne.
Starostlivost’ o prijimatel'ov je nepretrzita
aje vykonavana prostrednictvom
individualneho  pristupu odbornych
kvalifikovanych pracovnikov. Obyvatelia
charitného domu majt k dispozicii vkusne
zariadené izby s bezbariérovou kupeltou,
spoloCenskl miestnost’ a vel'kt zahradu
s altinkom, ktoré im umoznuju citit’ sa ako
doma. Zariadenie je spolufinancované
Kosickym samospravnym krajom

a Ministerstvom prace, socialnych veci

a rodiny.

Charitny dom Juraja Jendzelovského (CHDJJ)

Zariadenie opatrovatel'skej sluzby s kapacitou 26 16zok sa nachadza v podnajme v aredli
Nemocnice s poliklinikou TrebiSov na ul. SNP ¢. 1079/76 ;
na 3. poschodi Psychiatrického pavilénu (Pavilon F).
Zariadenie je v prevadzke od 2.1.2015. Prijimatelia su
ubytovani v dvoj- a trojpostelovych izbach,ktoré¢ su
usporiadané do buniek. Na kazdej obyvacej bunke, ktora
tvoria spravidla dve izby, je sprcha a socidlne zariadenie.

Mobilni prijimatelia maji moznost vyuzivat
pomerne rozlahly nemocni¢ny park s lavickami na
vychadzky, ¢i prijemné posedenie so svojimi pribuznymi
v chladku pod korunami koSatych stromov.Volny cas
mozu prijimatelia travit’ aj ¢itanim knih z naSej kniznice,
ktora obsahuje cca. 700 ks kniznych titulov. Priestranna
terasa, ktord je sucastou zariadenia ponuka moznost
posediet’ si na cerstvom vzduchu aj pocas dazdivych dni.

V zariadeni sa poskytuje celodennd strava a
socialna sluzba je poskytovana nepretrzite — 24 hodin
denne. Nemocni¢nd Kaplnka sv. Patra Pia, v ktorej sa
denne sluzi svdtd omsSa je kdispozicii aj naSim
prijimatelom.

Na spolufinancovani zariadenia sa podiela
Ministerstvo prace socidlnych veci a rodiny a mesto KosSice.

Park v areali Nemocnice s poliklinikou Trebisov



1.5 Organy organizacie

Organmi obc¢ianskeho zdruzenia su:

. Valné zhromazdenie OZTB

o Predstavenstvo OZTB

. Statutarny organ (prezident) OZTB
. Hospodarska rada OZTB

Najvyssim organom zdruzenia je valné zhromazdenie ¢lenov zdruzenia, ktoré sa schadza
najmenej jedenkrat za rok. Voli spomedzi seba ¢lenov predstavenstva a ¢lenov hospodarskej rady.
Predstavenstvo je vykonnym orgdnom zdruZenia, ktory je za svoju ¢innost’ zodpovedny valnému
zhromazdeniu. Ma troch ¢lenov, ktorych funkéné obdobie je dva roky. Hospodarska rada je
ekonomickym organom zdruzenia, ktory kontroluje hospodéarenie zdruZenia. M4 troch ¢lenov,
ktori spomedzi seba volia predsedu hospodarskej rady a ich funkéné obdobie je dva roky. Prezident
zdruZenia je voleny predstavenstvom spomedzi svojich ¢lenov aje zéroven aj Statutarnym
orgdnom zdruzenia.



1.6 Organizacna Struktura organizacie

Druh socidlne sluzby: Specializované zariadenie
Forma socidlne sluzby: pobytové - roénd

Kapacita socidlnej sluzby: 41 Skutoény poget: 37
Potet zamestnancov: 27
Percentudlny podiel edbornfch zamestnancov: 71%

Odborny garant socidlnej

prace 0,20

- |

Vediici

T
i zariadenia 0,35

‘ Kuchyna 1,60 ‘

Ekonomicky 0,85 ‘

| | | Vediei kuchyne 0,20 Ekonom 0,70
‘ Socidlny 2,65 ‘ ‘ Zdravotny 17 ‘ ‘ Obsluzny 5,20 ‘ | |
. Administr.prac.
‘ ‘ Kuchir 0,70 v BEtovnictve 0,15

Socidlay pracovaik 0,35 Vedica sestra

1 Upratovacka 2

Instruktor
soc.rehabilitdcie 1,30

Opatrovatel 16

Udrzbar 0,70

|

|
Intruktor rozvoja
pracovaych zrunosti 1

Zam. v pratovai 2

Zam vydajne stravy 0,50

Organizacna Struktiira OZTB / Charitny dom J. Jendzelovského

Druh socidlnej sluZby: zariadenie pre seniorov
Forma socidlnej slufby: pobytovd - roénd
Kapacita socidlnej sluzby: 35

Poiet zamestnancov: 17,30

Percentudlny podiel odbornjch zamestnancov: 66

%

Pomocny kuchér 0,70

Odborny garant
soci.ilnejlpr:ice 0,15

Vedici zariadenia 0,10

Ekondm 0,55

‘ Sociilny 1,60

Zdravotny 10 ‘

‘ Obsluiny 3,20

‘ ‘ Kuchyiia 1,45

Administr prac.
< Bétovnictve 0,15

Vediici kuchyne 0,15
Sociélay pracovaik 0,50 Vedica sestra 1 Upratovatka 1 educt kuchyne 0,
Inftruktor e LI .
soc.rehabilitécie 1,10 Opatrovatef 0 Udrzbir 0,70 Kuchas 0,60

Zam. v pratovani 1,50 Pomocny kuchar 0,70

Organizacna Struktura OZTB - Charitny dom prof. Hlavaca (Nam. J.P. I1.
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Druh socidlnej sluzby: zariad. opatrovatel'skej sluzby
Forma socialne] sluzby: pobytova - roéna

Kapacita socidlnej sluzby: 33

Poiet zamestnancov: 17,45

Percentudlny podiel odbomych zamestnancov: 66 %

Odborny garant
socidlnej prace 0,15

|

T
Vedici zariadenia 0,50

‘ Kuchyiia 145 ‘ Ekonomicky 0,75 ‘
| | | Veduci kuchyne 0,13 Ekondm 0,55
‘ Socidlny 1,50 ‘ ‘ Zdravotny 10 ‘ ‘ Obsluiny 3,10 ‘ | |
h Administr prac.
‘ ‘ ‘ Kuchar 0,70 v Bétovnictve 0,20
Socidlny pracovnik 0,30 Vedica sestra 1 Upratovacka 1 |
| | | Pomocay kuchir 0,60

Initruktor

zoc.rehabiliticie 0,70 Opafrovatel 9

Udrzbar 0,60

T
Asistent socidlnej prace
0.50

Organizacna Struktura OZTB - Charitny dom prof. Hlavaca (Hrehovcika 1)

Druh socialnej sluzby: domov socidlnych sluzieb
Forma socialnej sluzby: pobytova - roéna
Kapacita socidlne] sluzby: 19

Pofet zamestnancov: 8,335

Zam. v pragovai 1,30

Percentuilny podiel odbornjch zamestnancov: 66%

Odborny garant
sociilnej price 0,10

I

Vediici zariadenia 0,25 ‘ Ekonomicky 0,40 ‘
| | | ‘ ‘ | Elkoném 0,30
‘ Sociluy 1,75 ‘ ‘ Zdravotus 3,75 ‘ ‘ Obsluzny 1,05 ‘ ‘ Kuchyiia 1,05 |
‘ ‘ Administr prac.

Soctalny pracovaik 0,25 Vedica sestra 0,23

Upratovaika 0,50

Veduaci kuchyne 0,13

Ingtruktor
soc.rehabiliticie 0,50

Initruktor rozvoja
pracovaych zruénosti 1

Opatrovatel 3,30

Udrzbar 0,15

Kuchir 0,60

Zam. v pratovni 0,40

Pomocny kuchar 0,30

Organizacna Struktura OZTB - Charitny dom J. Machalu — Domov socialnych sluzieb
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Druh socidlnej sluzby: zariad. opatrovatel'skej sluzby
Forma socialne) sluzby: pobytova - roéna

Kapacita socidlnej sluzby: 14

Potet zamestnancov: 703

Percentualny podiel odbornych zamestnancov: 64%

Odborny garant
sociialnej price 0,10

]

Vedci zariadenia 025

|
|

‘ Socidlny 1,25 ‘ Zdravotny 3,25 ‘

‘ Obsluzny 1,05

‘ Kuchyiia 0,90

Ekonomicky 0,25

Vediei kuchyne 0,13

Ekeném 0,15

Ingtruktor socidlne

rehabiliticie 1 Veduica sestra 0,25

Upratovaéka 0,50

Socialny pracovaik 0,23
Opatrovatel 3

Udrzbér 0,25

Zam. v pratovai 0,30

Kuchar 0,50

Administrativny prac.
v Bétovnictve 0,10

Pomocny kuchar 0.23

Organizacnd Struktiira OZTB - Charitny dom J. Machalu — Zariadenie opatrovatel’skej sluzby

Druh socidlne sluZby: zariad. opatrovatel'skej sluzby
Forma socidlnej sluzby: pobytovd - roénd

Kapacita socidlnej sluzby: 26

Pocet zamestnancov: 13

Percentualny podiel edbornjch zamestnancov: 63%

Odborny garant
socidlnej prace 0,15

]

Vedici zariadenia 0,35

|
|

‘ Sociilny 0,80 ‘ ‘ Zdravotny 7,35 ‘

‘ Obsluiny 2,25

‘ Kuchyita 1,55

Ekonomicky 0,55

Vediei kuchyne 0,20

Ekonom 0,40

Instruktor socidlnej

rehabiliticie 0,30 Vedfica sestra 0,33

Upratovacka 1

Socialny pracovnik 0,50 Opatrovatel 7

Udrbér 0,45

Organizacna Struktiura OZTB - Charitny dom 1. Halasa

Zam. v prafovni 0,80
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Kuchar 0,90

Administrativny prac.
v oétovaictve 0,15

Pomocny kuchar 0,43




Diruh socidlnej sluzby: zariad. podporovaného byvania
Forma socidlnej sluzby: pobytova - roéna

Kapacita socidlnej sluZby: 12

Pocet zamestnancov: 4,80

Percentudlny podiel odbornych zamestnancov: 69 %

Odborny garant
socidlnej price 0,15

Vedici zariadenia 0,20

T

Sociilny 3.30 Obsluiny 0,65

Ekonomicky 0,50

Ekonom 0,35

Socidlny pracovaik 0,80 Udrzbir 0,65

Instrultor
soc.rehabilitacie 2 50

Organizacna Struktura OZTB - Charitny dom E. Jakabovej — zariadenie podporovaného byvania

Odborny garant
socialnej Prx’lce 1,00

|

Administr prac.
v aétovnictve 0,15

Kuchyiia 8

Vediici zariadenia 2,30 ‘

Ekonomicky 4

‘ | | Vediici kuchyne 1 Ekondm 3
Socidlny 12,85 Zdravolt'n}’-' 51,35 Obsluiny 16,50 ‘ ‘
| | -
| | | Ruchis ¢ © ommich 1
Socidlny pracovnik 2,93 Vedica sestra 3,83 Upratovaika 6,00 |
‘ ‘ | Pomocny kuchar 3

Initrultor
soc.rehabiliticie 7,40

Ogpatrovatel’ 47,50

Udrzbar 3,50

—
Intruktor rozvoja
pracovaych zruénosi 2,00

Asistent soc.prace 0,50

Zam. v praéovai 6,50

Zam vydajne stravy 0,30

Suhrnnd organizacnd Struktura OZTB — zariadenia a strediskd celkom

13




1.7 Kbvalifika¢na Struktara zamestnancov

Tabulka | Kvalifikacna struktiura zamestnancov

Kvalifika¢na Struktira zamestnancov OZTB vo vzt'ahu k praci podl’a

organizac¢nej Struktary

) Vzdelanie
Celkovy
Stredisko pocet kurz | stredne stredné s | vysokoskolské
zamestnancov maturitou | L., II. stupen
Charitny dom Eriky
Jakabovej Vojcice - ZPB 4,80 2,50 | 065 0,15 1,50
Charitny dom J. Machalu,
Paricovska 2754/116, 7,05 1,00 | 3,30 1,75 1,00
TrebiSov — ZOS
Charitny dom J. Machalu,
Pari¢ovska 2754/116, 8,85 1,50 | 1,35 3,85 2,15
TrebiSov - DSS
Charitny dom prof.
Hlavéaca, ul. Hrehov¢ika 1, 17,50 0,70 | 7,70 6,05 3,00
Michalovce ZOS
Charitny dom prof.
Hlavaca, Nam.J.Pavla
11.6073/7 Michalovce - 17,45 1101 5,90 7.90 2,60
ZpS
Charitny dom J.
Jendzelovského,
Néam.J.Pavla IL. 6523/5, AelEE S || S8 Sk gl
Michalovce - SZ
Charitny dom I.Halasa, ul.
SNP 1079/76, Trebisov - 13,00 0,30 | 4,70 6,25 1,75
Z0S
Spolu 97,50 10,40 | 37,50 | 35,00 14,60
% podiel celkom 100,00 10,67 | 38,46 | 35,90 14,97
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2  Cinnost’ organizacie

2.1 Popis ¢innosti a aktivit v roku 2023

V naSich zariadeniach boli v roku 2023 poskytnuté socidlne sluzby nasledovnému poctu
prijimatelov:

Charitny dom prof. Hlava¢a, Namestie Jana Pavla II. 6073/7, Michalovce
Zariadenie pre seniorov s kapacitou 35 16zok:

Pocet prijimatel’'ov socidlnych sluzieb 49
Z toho:

Pocet muzov (priem. vek 77 1.) 16
Pocet zien (priem. vek 82 1.) 33
Pocet prijatych prijimatel’ov (priem. vek 81 r.) 16
Pocet ukoncenych pobytov/ odchod do iného zariadenia (priem. vek 68 1.) 1
Pocet ukoncenych pobytov/ odchod domov 0
Pocet ukoncenych pobytov/ umrtie (priem. vek 84 r.) 14

Charitny dom prof. Hlavaca, A. Hrehov¢ika 1, Michalovce
Zariadenie opatrovatel'skej sluzby s kapacitou 35 16zok:

Pocet prijimatel’ov socidlnych sluzieb 42
Z toho:

Pocet muzov (priem. vek 69 r.) 21
Pocet Zien (priem. vek 74 r.) 21
Pocet prijatych prijimatelov (priem. vek 71 r.) 7
Pocet ukoncenych pobytov/ odchod do iného zariadenia (priem. vek 58 r.)
Pocet ukoncenych pobytov/ odchod domov (priem. vek 79 r.)

Pocet ukoncenych pobytov/ imrtie (priem. vek 80 r.)

NN =

Charitny dom Eriky Jakabovej, M. R. Stefanika 342/76, Voj¢ice
Zariadenie podporovaného byvania 12 16Zok:

Pocet prijimatel'ov socidlnych sluzieb 12
Z toho:

Pocet muzov (priem. vek 51 1.)

Pocet zien (priem. vek r. 39)

Pocet prijatych prijimatel’'ov (priem. vek 40 r.)

Pocet ukoncenych pobytov/ odchod do iného zariadenia ( priem. vek 62)
Pocet ukoncenych pobytov/ odchod domov

Pocet ukoncenych pobytov/ umrtie (priem. vek 52 r.)

—_ O = N W O

Charitny dom Jozefa Machalu, ul. Pari¢ovska 2745/116, 07501, TrebiSov

Domoy socidlnych sluZieb s kapacitou 19 16zok:

Pocet prijimatel’'ov socidlnych sluzieb 19
Z toho:

Pocet muzov (priem. vek 52 1.) 13
Pocet zien (priem. vek 58 1.)

Pocet prijatych prijimatel'ov 0
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Pocet ukoncenych pobytov/ odchod do in¢ho zariadenia
Pocet ukoncenych pobytov/ odchod domov
Pocet ukoncenych pobytov/ umrtie 0

(e}

Zariadenie opatrovatel’skej sluZby s kapacitou 12 16zok:
Pocet prijimatel'ov socidlnych sluzieb 17
Z toho:

Pocet muzov (priem. vek 62 r.)

Pocet zien (priem. vek 76 1.)

Pocet prijatych prijimatel’ov (priem. vek 63 r.)

Pocet ukoncenych pobytov/ odchod do in¢ho zariadenia
Pocet ukoncenych pobytov/ odchod domov

Pocet ukoncenych pobytov/ umrtie (priem. vek 75)

A OO~ —

Charitny dom Juraja JendZelovského, ul. Nam. Jana Pavla II. 6523/5, 071 01 Michalovce
Specializované zariadenie s kapacitou 41 16zok:

Pocet prijimatel'ov socidlnych sluzieb 49
Z toho:

Pocet muzov (priem. vek 74 1.) 16
Pocet Zien (priem. vek 79 1.) 33
Pocet prijatych prijimatel’ov (priem. vek 78 r.) 17
Pocet ukoncenych pobytov/ odchod do iného zariadenia (priem. vek 76) 1
Pocet ukoncenych pobytov/ odchod domov 0
Pocet ukoncenych pobytov/ umrtie (priem. vek 75 r.) 13

Charitny dom Imricha Halasa, ul. SNP €. 1079/76, 075 01 TrebisSov
Zariadenie opatrovatel'skej sluzby s kapacitou 26 16zok:

Pocet prijimatel'ov socidlnych sluzieb 43
Z toho:

Pocet muzov (priem. vek 69 r.) 27
Pocet Zien (priem. vek 75 1.)) 16
Pocet prijatych prijimatelov (priem. vek 72 1.) 17
Pocet ukoncenych pobytov/ odchod do iného zariadenia (priem. vek 77) 1
Pocet ukoncenych pobytov/ odchod domov (priem. vek 68; z toho 2 sa vratili spét) 4
Pocet ukoncenych pobytov/ tmrtie (priem. vek 76 r.) 12

Pobyt prijimatel'ov socialnych sluzieb v naSich charitnych domoch sa snazime obohatit’
réznymi aktivitami, ktoré pomahaji rozvijat’ ich telesné, psychické a socialne schopnosti
a zru¢nosti a podporujt ich v tvorivej ¢innosti.

Volnocasové aktivity v naSich zariadeniach prebiehaji pod vedenim socidlnych
pracovnikov, inStruktorov socidlnej rehabilitacie (podpora samostatnosti, nezavisloti, rozvoj
a nacvik zrucnosti, aktivizacia a sebaobsluha), inStruktorov pracovnych zru¢nosti (osvojenie si
pracovnych navykov) alebo dobrovolnikov. Tieto aktivity méju zvyCajne zdbavny a relaxacny
charakter.

Kazdy charitny dom si aktivity organizuje individualne podl'a svojich moznosti a potrieb
prijimatel'ov. Casto ide o oslavy menin a narodenin, spolo¢né posedenia v zahrade alebo na dvore,
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ale aj Cas straveny vonku - prechadzky, oslavy na terasach ¢i v zahrade a upravovanie okolia
charitnych domov.

Nemenej dolezitou sucast’ou zivota v nasich zariadeniach je vytvaranie rodinného prostredia

prostrednictvom spolo¢nych posedeni pri kave a ¢aji, rozhovorov, oslav menin a narodenin,
tancovanim a spievanim I'udovych a nabozenskych piesni.

Okrem toho sa aktivne zOcCastilujeme roznych podujati organizovanych rdéznymi

neziskovymi organizaciami, mestom TrebiSov, mestom Michalovce, Miizeom juzného Zemplina,
Zemplinskou kniznicou v TrebiSove a Zékladnou umeleckou Skolou v TrebiSove.

V roku 2023 sme sa venovali najma:

e Kultirnej ¢innosti:

oslavy narodenin a menin prijimatel'ov socialnej sluzby,

sezonne spolocenské zabavy pocas roka - Valentin, fasiangy, MDZ, Vel’kono&na veselica,
Majales, Junidles, Stretnutie matiek, Silvester, Ucta k star$im, Katarinska zabava,
Mikulas

sezonne vystavy,

divadelné a filmové predstavenia v meste,

Citanie na pokracovanie,

pripravovali sme sa na Vol'by 2023,

spomienkové stretnutia na naSich najblizSich,

pOstna krizova cestu v zariadenti,

navstevy kostola v meste,

stretnutia pri modlitbe,

2x do roka prijimame ,,Putovnu kaplnku Zazra¢nej medaily*,

Dobré novina- kazdoro¢ne prijimame deti,

sezonne vystupenia deti z materskej Skoly.

Rekreacnej ¢innosti:

Sportové hry na Pari¢ove,

Dni mesta v TrebiSove - varenie gul'aSa, prechddzka parkom, vystavy v meste,

Den zo zachrannymi zlozkami,

Sut’az hasicov,

Remeselné trhy v KoSiciach,

Den zdravia v TrebiSove,

hokejové a futbalové zapasy v TrebiSove,

prechadzky parkom za kazdého pocasia- zvladanie bariér,

Viano¢né trhy v meste KoSice a TrebiSov,

narodeninové a meninové posedenia,

Stretnutie s MikuldSom.

opekacky pod vibou
varime sezonne gul'aSe v exteriéri, leCo, zemiakové placky, tekvicové dobroty, zemiakové
lokse, strukovinové dobroty a vSetko to, o nam da naSa zahrada.
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Zaujmovej ¢innosti (zameranej na rozvoj schopnosti a zruénosti prijimatelov)

Praca s papierom, prirodnym materidlom, plastom, hlinou vyroba dekoracnych predmetov,
mal'ovanie, kreslenie, ru¢né prace,

,, Viano¢na posta‘““- zapojili sme sa a pre starkych sme vyrabali pozdravy,

Vyrabame sezonne vyzdoby — vel’kono¢né, viano¢né, na jesen, leto, zimu, sviatky...,

,, Vytvarny salon ZPMP - Farby tohto sveta 2023,, - sutazili 3 naSe prace,

v kuchynke pripravujeme pochutiny, népoje, sezonne pecieme,

v kniZnici- hranie spolo¢enskych a kartovych hier, Sipky, tréningy paméte, vyber rdznej
literatry, po¢avanie hudby, relaxovanie, ale aj naplianie duchovnych potrieb.

Duchovnym aktivitam:

bohosluzby v kostole,

Putovna kaplnka Zazra¢nej medaily na Pari¢ove,
Modlitbové stretnutia,

Krizova cesta v pdstnom obdobi,

Hodina milosrdenstva,

Odpustova put’ vo Vojéiciach,

Uctenie si pamiatky zosnulych,

biblické ¢itania.

Aktiviza¢ne]j ¢innosti:

starostlivost’ o zvierata - zajace, kacky, sliepky,

rozvoj manualnych zru¢nosti - udrzanie sebestacnosti, nacvik dennych aktivit,
dobrovol'né upratovacie prace v zariadeni - umyvanie podlahy, utieranie prachu, vynasanie
koSov, zametanie,

dobrovol'né prace v exteriéri - asistovanie pri koseni parku, hrabanie, iprava zahonov,
vysadzanie kvetov, starostlivost’ o kvety, udrziavanie zahonov,

dobrovol'né prace v zahradke - vysievanie zeleniny, sadenie, okopavanie, zalievanie, zber,
konzervovanie zeleniny, starostlivost’ o foliovnik,

praca v kuchynke - sezonne pecenie, priprava jednoduchych jedal, obcerstvenia,

praca s roznym materialom - papier, plast, drevo, sklo, prirodny material a vyrabanie
réznych predmetov,

priprava, realizdcia jarnej vyzdoby,

préace na uprave aredlu charitnych domov,

vysadba kvetov,

zaloZenie bylinkovej zahradky,

udrzba kvetinovych zahonov.
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e Pracovnej aktivizacii:

o Profesia days v KoSiciach - h'addme si pracu:

o 1 prijimatel’ pracuje uz 3. rok v chranenom mieste ako pomocny skladnik,
. 1 prijimatel’ka je zamestnana 2. rok ako upratovacka na poste,

. 1 prijimatel’ pontikal Casopis Cesta,

. 1 prijimatel roznasa reklamné letaky,

. 1 prijimatel’ je zamestnany v Teresa Benedicta ako pomocny udrzbar,

. 3 prijimatelia s evidovani na UPSVaR a aktivne si hl'adaju pracu.

e Zmyslovej aktivizacii:

pamét'ové cvicenia,

relaxa¢né dychové cvicenia v prirode,

vedomostné testy zamerané na rozvoj kognitivnych funkcii prijimatel’ov,
vedomostné pondelky.

Prijali sme pozvanie do TrebiSova na tradicnu gul'aSovicu, kde
nechybala dobra nalada, vesela hudba, priatel’ski hostitelia a nasi
stari znami. Stravili sme tam pekny denl, dobre sme sa najedli a
odchadzali sme s dobrym pocitom a plnym bruchom. Ostani ndm
pekné spomienky.

V jeden julovy piatok sme u nés privitali mila navstevu z Jazdeckého klubu
Millenium z Trnavy pri Laborci. NaSim prijimatelom prisli robit’ spolo¢nost’ 2
shetlandské poniky. Boli vel'mi priatel'ské, urobili velku radost’ aj imobilnym
prijimatel'om. Vel'k4 vd’aka rodine Mihalikove;.

Holubky nie st len jedlo, je to tradicia. Uz tradi¢ne sa na
_ vychode pri roznych prilezitostiach podavaju holubky. ,.Ne je
:‘4 poriadna hoscina bez holubkov*. Preto sa nase Zeny podujali na
= = priprave jedla, ktoré doma ¢asto pripravovali, a na ktoré sa im uz
L dlho zbiehali slinky. Nakrutili sme plny hrniec a hostina to bola
. veru poriadna.
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Grilovanie je dobrym ddvodom na spolocné stretnutie
klientov vo vonkajSom areali nasho zariadenia. Pravli atmosféru
navodilo spojenie slnka, vone grilovanych Spekacikov, a
samozrejme nechybala ani vesela hudba a dobra nélada.

Vlacik Veteran Express zastavil aj pred dverami Charitného
domu profesora Hlavaca. Nasi prijimatelia absolvovali prijemnu
jazdu mestom a nechybalo ani osviezenie vo forme zmrzliny. Jazda
pokracovala cez novovybudovany park Kerta.

11. septembra sme sa vybrali na vylet do
_ Vysokych Tatier. Skoro rano sme uZz kracali
smerom k MHD a na stanici sme nastapili do
vlaku smer Strba. Odtial® sme sa zubackou
prepravili na Strbské pleso, kde sme sa presli
okolo slavneho Hotela Patria, Hotela
Kempinsky, skokanského mostika, Zelezného
i pomnika SNP a kochali sa tiez drevenymi
sochami medved’a, sovy, lisky, vodnika, ¢i
okolitou prirodou. Po prechadzke sme sa
= e SR ‘ -~ vybrali na trhy, kde si niektori ktipili oplatky, a
oy o e N = ked’Ze uZ bol ¢as obeda, tak sme si objednali
P B e o e . na$ obl’'ubeny vypridzany syr s hranolkami,
kofolou plvom ¢1 poobednaJ Sou kavickou. Potom nés uz Cakala len dlh4 cesta domov. Vylet sa
nam pacil a uz teraz sa teSime na dalsi.

Boli sme v Narodnom divadle v Kosiciach na predstaveni ,,OIDIPUS,,. Pre nas trocha naro¢né.
V dlvadle sa n’’‘am vSak Vel mi pacﬂo DeJ sa odohraval v case moru a vojny, kedy l'udia boli

ZaVInll mor.... A tak sa zacalo patranie a hon na
neznameho vinnika. Na ¢elo vySetrovania sa postavi sim
vladca T¢éb — Oidipus. Ten Oidipus, ktory prv ako zasadol
na trén zavrazdeného tébskeho krala a vzal si za Zenu
- jeho manzelku Jokastu. I$lo o inscenaciu, ktord otvéra
pohl'ad na jeden z najznamejSich pribehov v svetovej
literatare. Oidipus, kral’ aj baranok v jednej osobe, je
vlastne, I'udska obet’ ritudlne pontikanad bohom s prosbou
o odvratenie moru. Po predstaveni sme sa presli
vianoénym mestom, ohriali sme sa pri dusku teplej
medoviny, ¢i ochutnali $peciality ponukané na viano¢nych trhoch.
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Pekny letny den prildkal naSich klientov na Zemplinsku
Siravu. Plavili sme sa na vyletnej lodi, spominali sme na
Casy minulé, vychutnavali sme si pekné vyhlady. Pre
niektorych klientov to bola prva plavba v zivote, pre
niekoho splneny zivotny sen. Plavbu sme si vychutnali
plnymi daskami. V zavere sme sa odmenili chutnym

; ggg langoSom a zmrzlinou.

Dakujeme Neziskovej organizacii Annogallery, Ze nam ukazali, ako sa da
z kuska chladnej hliny vyrobit’ nieco krasne, farebné, teplé... Sme vd’acni za Cas,
ktory s nami stravili a budeme vel'mi radi, ak sa u nas opét’ niekedy zastavia.

Dna 1. decembrasme si pripomenuli jubilejnych 20
rokov od zaloZenia Charitného domu p. Hlavaca slavnostnym
posedenim v priestoroch jedalne. Pritomnych hosti privital
prezident OZ Teresa Benedicta PhDr. Peter Novysedlak, Phd.,
ktory zaroven otvoril kultirny program. Zaspievat nam
priSla Zenska spevacka skupina Ondav€anka z Banoviec nad
Ondavou so sprievodom harmonikdra. Po slavnostnom
prihovore boli vSetci pritomni hostia pozvani na ochutnavku
pripraveného obcerstvenia. Narodeninovu tortu sldvnostne nacali nasi dlhoro¢ni prijimatelia, ktori
charitny dom obyvaju temer od zaciatku.

“'
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2.1.2 Fotograficka priloha spolo¢nych aktivit

Maskarny ples

Jarné prace Silvester u nas

i

Majova opekacka vo Vojciciach

Zvladame bariéry — prechadzky po hradzi
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Letné posedenie u pallotinov

Tvorivé dielne seniorov
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Prechadzka okolo rybnika

Navsteva miuzea




2.2 Odborny rast a vzdelavanie zamestnancov

Personal OZTB ma napriek dostatoénému odbornému vzdelaniu moZznosti d’alSieho
vzdelavania a vyuzivania ziskanych poznatkov v praxi. Zamestnanci, ktori maju zaujem o d’alsi
profesijny rast si zvySuju svoju kvalifikaciu Stidiom na strednych odbornych a vysokych skoléach.

Tabulka |l Vzdelavanie zamestnancov OZTB v roku 2023

Nazov Skoly Studijny odbor Pocet
zamestnancov
Vysoka skola zdravotnictva a socialnej prace sv. . ,
. Socialna praca 1
Alzbety
Vyvsoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Otetrovatelstvo 5
Alzbety

Zamestnanci OZTB sa v roku 2023 zlcastnili tychto seminarov a vzdelavacich podujati:

Tabulka W1l Semindre a Skolenia zamestnancov OZTB v roku 2023

Odborné seminare, §kolenia, webinare, workshopy

Nazov Pocet ucastnikov

Konferencia pre pracovnikov v zariadeniach socidlnych sluZieb 9
—,,Deeskalacné techniky*

SK SaPa - Seminar , Nutri¢na akadémia‘ 4

NP DI PTT - Tématicky workshop ,,Prijimatelia s poruchou 1
autistického spektra“

SK SaPa — Webinar ,,Jarné Skola integrativnej mediciny* 1
NP DI PTT — Webinar ,,Deeskalac¢né techniky 8
SK SaPa — Webinar ,,Rakytnik resetliakovy — unikatna lie¢iva 1
rastlina®

SK SaPa — Webinar ,,Kasel’ a bolesti hrdla — pomoc z prirody* 1
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Odborné seminare, $kolenia, webinare, workshopy

SK SaPa — Webinar ,,Ako lepSie zvladnut’ manazment diabetes 1
mellitus?

IMPLEA SR — Seminér ,,Vybrané proceduralne Standardy 1
kvality*

SK SaPa — Webinar ,,Prirodné rieSenie pre SRDCE a CIEVY*“ 1
SK SaPa — Webinar ,,Zdravé oci i ostry zrak* 1
IMPLEA SR — Semindr ,,Implementécia Standardov kvality 4
socialnych sluzieb*

IMPLEA SR — Seminér ,,Vybrané proceduralne Standardy 1
kvality*

NP DI PTT - Akreditované vzdelavanie ,,Zaklady

Standardizacie kvality v socidlnych sluzbach v procese 2
deinstitucionalizicie a transformacie*

TATRA AKADEMIA — Deeskalaéné techniky ,,Zakladné

pravidla a techniky telesnych, netelesnych obmedzeni a 22
Specialnych tichopov*

3P Projekt n.o. - ,,Kognitivna aktivizacia seniorov s tematicky o)
zameranym programom**

Vzdelavacia institicia SEDUCA-CZE - ,,Desatoro uspesne;j 5
komunikacie s rodinou uzivatel'ov socidlnych sluzieb*

TABITA s.r.0. — InStruktor socialnej rehabilitacia 1
VAV Akademy s.r.0. — Instruktor socidlnej rehabilitacia 3
BM WORK AGENCY s.r.0. — Instruktor socialnej rehabilitacia 1

Vyska finanénych prostriedkov pouZitych na vzdelavanie za rok 2023: 2 177,75 € .
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2.3 Spolupraca s verejnost’ou

0OZTB komunikuje najma s institiciami, ktorych sa dotyka poskytovanie socialnych sluzieb.

Ide o obecné a mestské urady, nemocnice v KoSiciach, Michalovciach a v TrebiSove, KosSicky
samospravny kraj, Socidlnu poistoviiu a podobne. Taktiez sme v kontakte s farskymi
spolocenstvami v TrebiSove a Michalovciach. O aktivitach zdruzenia pravidelne informujeme na
nasSej internetovej stranke.

2.4 Realizované projekty a sponzoring v roku 2023

Zapojili sme sa do projektu ,,Kolko ldsky sa zmesti do krabice od topanok* a boli sme aj

obdarovani.

Velmi tspesny bol aj projekt “Chyt sa svojej Sance” v spolupraci s UPSVaR - rozvoj
pracovnych navykov prijimatel’a socidlnych sluzieb

n AS Deinstitucionalizacia zariadeni zariadenia podporovaného byvania za ucelom
: socialnych sluzieb zaClenenia sa do pracovného procesu. Projekt
@1 W% - Podpora transformacnych timov  skongil v decembri 2023 a prebiehal pod dohl'adom

mentora. Vzhladom k tomu, ze bol uspeSny -
prijimatel’ je aj po skonceni projektu stale zamestnany.
Rovnako uspesny bol aj projekt snazvom ,Aktivacia znevyhodnenych uchadzacov
o zamestnanie*, kde sa nam vdaka pomoci z UPSVaR podarilo vytvorit' a udrzat jedno
pracovné miesto.
Projekt “Zmena je tu” - prijimatelia soc. Sluzby - prac. Cesta na konferencii v BA.
Prijimatelia dostali prilezitost komentovat poster o aktivizacii prijimatelov v socialnej
sluzbe.Zaroven sme mali moznost navstivit pchranenu dielnu “Inkluzia” na Bagarovej v
Bratislave, navstivili sme ZPB na Mokrohajskej aj socialny podnik “BIVIO” v Bratislave.
Narodny projekt DI sme ukoncili komunitnou aktivitou Transformacia OZTB - (fotky pod
komunitna aktivita) 21.6. 2023. Cielom bolo predstavenie procesu novych komunitnych
sluzieb s dorazom na pnovych zarilnohotnotne zmysluplne dostojne naplnenie zivota
prijimatelov socialnych sluzieb. Nasi experti odborni konzultanti, tiaditel, transformacny tim
a predstavili sme budovanie nasich novych zariadeni.
Mesto Michalovce podporilo pobyt UA odidencov v naSom zariadeni v celkovej sume 11196
€.
Prispevok z podielu zaplatenej dane v sume 4 706,35 € bol pouzity na doddvku a montaz
solarneho systému a vymenu zasobnika vody TUV v Charitnom dome prof. Hlavada na
Ném. J.Pavla II. v Michalovciach.
Mesto Michalovce nas podporilo sumou 300 € na nédkup postel'nej bielizne do Charitného
domu prof. Hlavaca v Michalovciach.
Colny turad Michalovce nam daroval palety v sume 674,10 € na
humanitarne ucely.
Vdaka V. zékladnej Skole v Michalovciach sme sa zapojili do Projektu
,, Vianocny zazrak*“, ktory spaja viano¢né priania osamelych seniorov
v domovoch déchodcov a I'udi, ktori majii zdujem im tieto priania splnit’
a vratit’ do ich Zivotov kusok Vianoc.
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3 Rocna uétovna zavierka

3.1 Suvaha

Tabulka \V Suvaha OZTB 2021 - 2023

BILANCIA k 31.12. 2023, 2022, 2021

MAJETOK (v eurach) 31.12.2023 31.12.2022 31.12.2021
Neobezny majetok 1199184,13 | 1212956,43 | 1192 061,28
Dlhodoby hmotny majetok 1199 184,13 | 1212956,43 | 1192 061,28
- pozemky 23 974,49 24 036,29 24 036,29

- umelecké diela a zbierky 3000,00 3000,00 3000,00

- stavby 1082 665,13 | 1045975,80 | 1085494,10
- stroje a zariadenia 58 131,80 44 445,35 48 911,88

- dopravné prostriedky 7 573,50 9 975,00 6 325,00

- obstaranie dlhodobého hm.majetku 23 839,21 85 523,99 24 294,01
ObeZny majetok 298 714,89 324 386,50 287 328,16
Zasoby 9 403,44 13 376,38 8 168,09
Kratkodobé pohladavky 103 597,99 118 267,13 88 286,64

- z obchodného styku 8511,96 40 904,08 8 255,91

- ostatné pohladavky 25,44 56,05 97,20

- danové pohladavky 0,00 0,00 0,00

- §tat - z dovodu dotacie 911,23 0,00 0,00

- iné pohladavky 94 149,36 77 307,00 79 933,53
Finan¢né uéty 185 713,46 192 742,99 190 873,43
- pokladnica 30 934,61 26 141,65 18 575,54
- bankové ucty 154 778,85 166 601,34 172 297,89
Casové rozlisenie spolu 84 202,74 90 696,16 96 480,49

- naklady budicich obdobi 84 202,74 90 696,16 96 480,49

- prijmy buducich obdobi 0,00 0,00 0,00
MAJETOK CELKOM 1582101,76 | 1628 039,09 | 1575 869,93
VLASTNE ZDROJE A ZAVAZKY (v eurich) 31.12.2023 | 31.12.2022 | 31.12.2021
Vlastné zdroje 779 118,61 689 183,59 570 037,34
Zékladné imanie 689 121,79 570 037,34 488 283,83
Nevysporiad. vysledok hosp. minul. rokov 0,00 0,00 0,00
Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie 89 996,82 119 146,25 81 753,51
Cudzie zdroje 552 767,03 675 857,23 725 169,44
Rezervy 74 758,48 85 826,89 86 934,32
Dlhodobé zavizky 90 806,35 66 972,29 75 387,35

- socidalny fond 2 631,35 2 947,29 6 562,35

- ostatné dlhodobé zavizky 88 175,00 64 025,00 68 825,00
Kratkodobé zavizky 197 019,20 234 861,05 226 229,77
- zavdzky z obchodného styku 16 356,75 27 329,78 28 866,28

- zavdzky voci zamestnancom 94 901,98 78 150,32 94 217,24
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- zavdzky zo socialneho zabezpecenia 56 668,29 48 425,87 59 786,07
- §tat - danové zavdzky 11 979,76 12 467,92 14 952,35
- §tdt - z dévodu dotacii 7 407,51 59 703,49 10 487,05
- ostatné zavdzky 9704,91 8 783,67 17 920,78
Bankové vypomoci a pozicky 190 183,00 288 197,00 336 618,00
Dlhodobé bankové nivery 30 092,00 68 103,00 111 502,00
Bezné bankové uivery 38 011,00 81 024,00 70 524,00
Prijaté kratkodobé financné vypomoci 122 080,00 139 070,00 154 592,00
Casové rozli¥enie spolu 250 216,12 262 998,27 280 663,15
-vwdavky buducich obdobi 0,00 0,00 0,00
-vynosy budiicich obdobi 250 216,12 262 998,27 280 663,15
VLASTNE ZDROJE A ZAVAZKY CELKOM 1582101,76 | 1628 039,09 | 1575 869,93
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3.2 Vykaz ziskov a strat

Tabulka N Vykaz ziskov a strat OZTB 2021 - 2023

VYKAZ ZISKOV A STRAT 1.1. - 31.12.2023, 2022, 2021

v eurach 31.12.2023 31.12.2022 31.12.2021
Spotreba materialu 265 255,77 226 336,08 211 485,00
Spotreba energie 147 402,90 141 664,91 73 409,85
Predany tovar 37 480,61 22 393,92 25 533,55
Opravy a udrZiavanie 8 423,50 5101,69 13 258,17
Cestovné 250,64 684,57 57,85
Naklady na reprezentaciu 35,60 40,39 45,00
Ostatné sluzby 107 824,58 94 165,99 79 829,74
Mzdové naklady 1291 375,04 1236 247,57 1171116,68
Zakonné socialne poistenie 447 685,59 431 360,53 407 667,24
Zakonné socialne naklady 178 415,94 36 519,53 33029,19
Ostatné socialne naklady 0,00 0,00 0,00
Dan z motorovych vozidiel 1137,04 1 090,63 1012,09
Dan z nehnutel’nosti 291,61 216,75 216,75
Ostatné dane a poplatky 6 559,91 5 853,42 5704,17
Ostatné pokuty a penale 67,91 54,92 192,76
Zmluvné pokuty a penale 5,83 28,74 0,00
Odpisanie pohladavky 5 520,35 11 029,92 715,90
Uroky 9 029,44 10 697,95 10 974,89
Manka a Skody 22,30 0,00 56,36
Dary 0,00 0,00 0,00
Iné ostatné naklady 3224,22 4 089,69 2 823,95
Odpisy dlhodobého majetku 68 681,90 69 410,56 71 475,62
Zostatkova cena predaného DHM 0,00 6 325,00 0,00
Tvorba a zGc¢tovanie opravnych poloziek 26 264,14 28 450,30 26 819,81
Poskytnuté prispevky inym uctovnym jednotkam 0,00 1 000,00 0,00
NAKLADY CELKOM 2 604 954,82 2 332 763,06 2 135 424,57
Trzby z predaja sluzieb 855 796,23 727 957,11 675 358,35
Trzby za predany tovar 37 484,50 28 642,67 28 744,08
Aktivacia materialu a tovaru 37 480,61 22 393,92 25 533,55
Aktivacia vnutroorganizac¢nych sluzieb 26 875,20 21 142,18 19 068,40
Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 1649,41 3 247,07 0,00
Vynosové troky 0,00 0,00 0,00
Prijaté dary 4 831,18 16 360,09 20 492,97
Iné vynosy 1627,49 2 325,87 896,68
Trzby z predaja dlhodobého hmotného majetku 1716,11 10 000,00 100,00
Prijaté prispevky od inych organizacii 5 932,86 26 277,42 11 564,38
Prijaté prispevky od fyzickych os6b 20 497,63 17 409,59 12 115,54
Prispevky z podielu zaplatenej dane 2 043,05 5 950,85 3 504,09
Dotacie na prevadzku 1700 814,23 1572 787,27 1421 001,96
VYNOSY CELKOM 2 696 748,50 2 454 494,04 2 218 380,00
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 91 793,68 121 730,98 82 955,43
Dai z prijmov 1 796,86 2 584,73 1201,92
Vysledok hospodarenia po zdaneni 89 996,82 119 146,25 81 753,51
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3.3 Danové poznamky

| Poznémky (U¢ NUJ 3 —01)

| 1CO |

[s[tfsfefsfefefofmo] [ [ |

CLL

VSeobecné udaje

(1) Udaje o zakladatelovi alebo zriad'ovatel'ovi iétovnej jednotky:

Udaje o zakladatelovi
alebo zriad’ovatel'ovi
uctovnej jednotky:

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo
nazov pravnickej osoby, ktora je
zakladatel'om alebo zriad’ovatelom
uétovnej jednotky

jej trvaly pobyt alebo sidlo

PhDr. Peter Novysedlak, PhD.

ul. Levicka 600/38, 040 11 Kosice-Zapad

Datum zalozenia alebo
zriadenia uctovnej
jednotky

8.05.2000

(2) Informacie o ¢lenoch Statutdrnych organov, dozornych organov a inych organov uétovnej jednotky; uvadzaju sa mena
a priezviska ¢lenov Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov uctovnej jednotky.

Statutdrne organy:
(Statutar, spravna rada, predsednictvo)

Prezident predstavenstva, Statutar OZTB :

PhDr. Peter Novysedlak, PhD.

Clenovia predstavenstva:

Mgr. Beata Bajusova

Mgr. Rastislav Dem¢ak

Dozorny organ:
(Dozorna rada, revizor)

Hospodarska rada:

Ing. Jana Durkaiova

Mgr. Katarina KisSova

Maria Kapitanova

(3) Opis ¢innosti, na ucel ktorej bola t¢tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatel'skej ¢innosti, ak ju Gétovna jednotka

vykonéva.

Hlavna ¢innost’:

Obcianske zdruzenie Teresa Benedicta vykonava tieto ¢innosti:

- pomaha socidlne odkazanym obCanom, starym, opustenym, bezdomovcom,

- poskytuje socialne sluzby,

- rozvija a ochraiuje duchovné a kultirne hodnoty,

- napomaha ¢innosti charitativnych organizacii,

- podporuje medzinarodn humanitarnu pomoc,

- organizuje Skoliace aktivity, prednaskov, terapeuticku a poradenskd ¢innost’.

Podnikatel’ska ¢innost’:

Predaj obedov pre dochodcov a odkazanych obc¢anov.

Poskytovanie nadstandardnych sluzieb pre prijimatel'ov socialnych sluzieb.

Poskytovanie sluzieb pracovne pre prijimatel'ov socialnych sluzieb a pre zariadenia socialnych sluzieb.

(4) Priemerny prepocitany poc¢et zamestnancov, a z toho pocet vedicich zamestnancov G¢tovnej jednotky za uétovné obdobie, za
ktoré sa zostavuje i€tovna zavierka (d’alej len ,,bezné ctovné obdobie*) a za bezprostredne predchadzajice uctovné obdobie.
Pocet dobrovolnikov vyslanych uctovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonéavali dobrovolnicku ¢innost’ pre
uctovnu jednotku pocas ti¢tovného obdobia.

Tabul’ka Kk &l. 1 ods. 4 0 pocte zamestnancov a dobrovol’nikov:

Bezprostredne
Bezné uctovné obdobie predchadzajice uétovné
obdobie
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 92,3 90,9
z toho pocet veducich zamestnancov 12 13
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Pocet dobrovolnikov vyslanych G¢tovnou jednotkou 0 0

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovornicku ¢innost pre
A PNy . 0 0
Uétovnu jednotku pocas Uctovného obdobia

(5) Informécia o organizaciach v zriad'ovatel'skej posobnosti uctovnej jednotky.

Teresa Benedicta, ob¢ianske zdruZenie je zriad'ovatel'om nasledovnych zariadeni socialnych sluzieb:
Charitny dom prof. Hlavaca, ul. Hrehov¢ika 1, 071 01 Michalovce,

Charitny dom prof. Hlavaga, Namestie Jana Pavla I1. 6073/7, 071 01 Michalovce,

Charitny dom Eriky Jakabovej, ul. M. R. Stefanika 342/76, 076 22 Vojgice,

Charitny dom Jozefa Machalu, ul. Paricovska 2745/116, 075 01 Trebisov,

Charitny dom Juraja JendZzelovského - Namestie Jana Pavla II. 6523/5, 071 01 Michalovce,
Charitny dom Imricha Halasa , ul. SNP 1079/76, 075 01 Trebisov.

CL 11
Informacie o uétovnych zasadach a uc¢tovnych metédach

(1) Informacia, ¢i je uétovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze G¢tovna jednotka bude nepretrzite pokradovat’ vo
svojej ¢innosti.

(2) Zmeny actovnych zdsad a zmeny uctovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vy¢islenim ich vplyvu na finanénu
hodnotu majetku, zavéizkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia uctovnej jednotky.

Vplyv na hodnotu majetku, zavéazkov,

Dovod zakladného imania a vysledku hospodarenia

Druh zmeny

Bez zmeny

(3) Spdsob oceiovania jednotlivych poloZiek majetku a zdvizkov v ¢leneni na

Majetok a zavizky Spodsob ocefiovania

a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany kiipou Obstaravacou cenou

b)  dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innost'ou Nie je

c) dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym sposobom Nie je

d) dlhodoby hmotny majetok obstarany kiipou Obstaravacou cenou

e)  dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innost'ou Vlastnymi nakladmi

f)  dlhodoby hmotny majetok obstarany inym sposobom - dary Realnou hodnotou

g) dlhodoby finanény majetok Nie je

h)  zasoby obstarané kupou Obstaravacou cenou

i) zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou Nie st

J)  zasoby obstarané inym sposobom Realnou hodnotou

k)  pohladavky Menovitou hodnotou pri vzniku
) kratkodoby finan¢ny majetok Menovitou hodnotou pri vzniku
m) Casové rozliSenie na strane aktiv stivahy Menovitou hodnotou pri vzniku
n)  zaviazky, vratane rezerv, dlhopisov, poZi¢iek a averov Menovitou hodnotou pri vzniku
0) casové rozliSenie na strane pasiv suvahy Menovitou hodnotou pri vzniku
p) derivaty Nie st

g) majetok a zavizky zabezpecené derivatmi Nie st

r)  prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade finanéného prenajmu Nie je

(4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného majetku,

ricom sa uvddza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni uctovnych odpisov.

Druh dlhodobého majetku Doba odpisovania Sadzby odpisov Odpisova metoda
Softvér 1 100%

Stavby 40,20,12 1/40,1/20, 1/12 rovnomerne
Samostatne hnutelné veci 46,12 114,116,112 rovnomerne
Dopravné prostriedky 4 1/4 rovnomermne
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Drobny dihodoby hmotny majetok

100%

(5) Zésady pre zohl'adnenie zniZenia hodnoty majetku — uétovna jednotka uplatiuje.

Opravné polozky

Rezervy

nie

nie

CL 111

Informacie, ktoré dopiiiaji a vysvetluju idaje v siivahe

(1) Udaje o dlhodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za bezné Gétovné obdobie:

a) prehlad o dlhodobom majetku podl'a poloZiek tohto majetku v ¢leneni podla poloziek sivahy; uvidza sa stav dlhodobého
majetku v prvotnom oceneni na zafiatku bezného uctovného obdobia, prirastky, ubytky a presuny tohto majetku

a zostatok na konci bezného uétovného obdobia,

b) prehlad opravok a opravnych poloziek Kk dlhodobému majetku podla jednotlivych poloziek tohto majetku v ¢leneni
podl'a poloziek suvahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloziek k dlhodobému majetku na zaciatku bezného
uctovného obdobia, ich prirastky a Gbytky pocas bezného uctovného obdobia a zostatok na konci bezného Gctovného

obdobia,

c) prehlad o zostatkovych cenach dlhodobého majetku na zaciatku bezného Gétovného obdobia a na konci beZného
uctovného obdobia.

Tabul’ka K ¢l I ods. 1 o stave a pohybe dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku:

Tabulka ¢. 1

Nehmotné
vysledky
Z vyvojovej
a obdobnej
¢innosti

Softvér

Ocenitel’né
prava

Ostatny
dlhodoby
nehmotny

majetok

Obstaranie

dlhodobého

nehmotného
majetku

Poskytnuté
preddavky
na dlhodoby
nehmotny
majetok

Spolu

Prvotné ocenenie - stav na
zacCiatku bezného tétovného
obdobia

10527,57

10524,57

prirastky

ubytky

presuny

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

10524,57

10524,57

Opravky — stav na zaciatku
bezného tiétovného obdobia

10524,57

10524,57

prirastky

ubytky

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

10524,57

10524,57

Opravné polozky — stav na
zacCiatku bezného tétovného
obdobia

prirastky

Gibytky

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku beZzného
uctovného obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia
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Tabulka ¢. 2

Pozemky

Umelecké diela a zbierky

Stavby

Samost. hnutel'né veci a siibory hnut. veci

Dopravné prostried-ky

Pestova-tel’ské celky trvalych porastov

Zakladné stado a t'azné zvierata

Drobny a ostatny dlhodoby hmotny majetok

Obst
dihodob. hmotného majetku

Poskyt predd. na dlhodoby hmotny majetok

Spolu

Prvotné
ocenenie - stav
na zaciatku
bezného
ucétovného

obdobia

24036,29

3000,00

1553394,51

124019,99

94049,80

355127,55

85523,99

2239152,13

prirastky

6740,72

24394,39

1080,00

12288,13

55105,38

99608,62

ubytky

61,80

9800,00

25701,11

45837,22

81400,13

presuny

+70952,94

-70952,94

Stav na konci
bezného
uctovného
obdobia

23974,49

3000,00

1631088,17

148414,38

85329,80

341714,57

23839,21

2257360,62

Opravky — stav
na zaciatku
bezného
uctovného

obdobia

507418,71

79574,64

84074,80

355127,55

1026195,70

prirastky

41004,33

10707,94

3481,50

12288,13

67481,90

ubytky

9800,00

25701,11

35501,11

Stav na konci
bezného
ucétovného
obdobia

548423,04

90282,58

77756,30

34171457

1058176,49

Opravné
poloZKy — stav
na zaciatku
bezného
uctovného
obdobia

prirastky

Gibytky

Stav na konci
beZzného
uctovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku
bezného
uctovného
obdobia

24036,29

3000,00

1045975,80

44445 35

9975,00

85523,99

1212956,43

Stav na konci
beZzného
uctovného
obdobia

23974,49

3000,00

1082665,13

58131,80

7573,50

23839,21

1199184,13
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(2) Prehl'ad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodobého majetku, pri ktorom ma uétovna jednotka

obmedzené pravo s nim nakladat’:

Prehl’ad dlhodobého majetku

Vyska majetku

Zalozné pravo - budovy

1553394,51

(3) Udaje o spdsobe a vyske poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku.

Dlhodoby majetok Sposob poistenia Vyska poistenia

Poistenie budovy CHDPH-N neurcito 307,85
Poistenie budovy CHDEJ neurcito 114,86
Poistenie budovy CHDJJ neurcito 303,94
Poistenie vSeobecnej zodpovednosti za Skodu neurc€ito 199,69
Poistenie automobilov neurdito 1228,76

(4) Prehlad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku a 0 oceneni kratkodobého finanéného majetku reélnou
hodnotou ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, priCom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok

hospodarenia uétovnej jednotky.

Tabulka k &l. III ods. 6 0 poloZkdch krdatkodobého finanéného majetku

Tabulka ¢. 1

Kratkodoby finan¢ény majetok Stav na konci beZného u¢tovného obdobia pre diltle:i\(ll::jll’fg:lf(; ?iiis\tgzgjizfiobia
Pokladnica 30934,61 26141,65
Ceniny 0 0
Bezné bankové Gty 154778,85 166601,34
Bankové uéty s dobou viazanosti dlhsou
ako 1 rok 0 0
Peniaze na ceste 0 0
Spolu 185713,46 192742,99

(5) Opis vyznamnych pohladavok v nadvéznosti na polozky stvahy a v ¢leneni na pohl'adavky za hlavnu ¢innost’ a podnikatel’sku

¢innost’.

Vyznamné pohPadavky Opis Suma

Kratkodobé pohladavky Pohladavky z obchodného styku 8511,96
Neuhradené oSetrovné od prijimatel’'ov soc. sluzby 254739,04
P6zicka pre pravnickd osobu 4000,00
Dotéacie od obce 911,23
Preplatok prijimatelovi za soc. sluzbu 25,44

Spolu 268187,67

(6) Prehl'ad opravnych poloziek k pohladavkam, priGom sa uvadza ich stav na zaciatku bezného G¢tovného obdobia, tvorba,
znizenie alebo zuétovanie opravnych poloziek poc¢as bezného tictovného obdobia a stav na konci bezného uctovného obdobia,

ako aj dovod tvorby, znizenia alebo zGctovania opravnych poloziek k pohl'adavkam.

Tabulka k ¢&l. 111 ods. 9 o vyvoji opravnych poloZiek k pohl’addavkam

Stav na zadiatku - . . Stav na konci
v Tvorba opravnej . Zuctovanie .
o Az bezného N ZniZenie . y bezného
Druh pohPadavok L . polozky . 5 opravnej polozky L .
uctovného V- opravnej polozky | . uctovného
obdobia (zvySenie) splatenie obdobia

Pohl'adavky z obchodného 0 0 0 0 0
styku
Ostatné pohl'adavky
Pohladavky voci Gicastnikom
zdruzeni
Iné pohl'adavky — neuhradené
oSetrovné od prijimatel'ov soc. 153721,34 36337,40 15395,80 10073,26 164589,68
sluzieb
Pohladavky spolu 153721,34 36337,40 15395,80 10073,26 164589,68
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(7) Prehl'ad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.
Tabulka k &l 111 ods. 10 o pohladdvkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Stav na konci
beZzného uc¢tovného obdobia bezpros't Sedne'predchzid.zajliceho
uctovného obdobia
Pohl'adavky do lehoty splatnosti 99306,73 116678,95
Pohl'adavky po lehote splatnosti 168880,94 155309,52
PohPadavky spolu 268187,67 271988,47
(8) Prehlad vyznamnych poloziek ¢asového rozli§enia ndkladov budicich obdobi a prijmov budicich obdobi.
. Casové rozliSenie nakladov Néjomné CHDIM Trebisov uhradené vopred 84202,74
e  niklady buducich obdobi spolu 84202,74
e  prijmy buducich obdobi 0

(9) Opis avyska zmien vlastnych zdrojov krytia neobeZného majetku a obezného majetku podla poloziek suvahy za bezné
uctovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nada¢ného imania v nadaciach, vyska vkladov zakladatelov alebo zriad'ovatel'ov, prioritny
majetok v neziskovych organizaciadch poskytujtcich vieobecne prospesné sluzby, prevody zdrojov z fondov uétovnej
jednotky a podobne; za jednotlivé poloZKy sa uvadza stav na zaciatku bezného u¢tovného obdobia, jednotlivé prirastky,
ubytky, presuny a zostatok na konci bezného uctovného obdobia,

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori uétovna jednotka, stav na za¢iatku bezného iétovného obdobia, prirastky,
ubytky, presuny a zostatok na konci bezného uctovného obdobia.

Tabulka k ¢l 111 ods. 12 o zmendch vlastnych zdrojov krytia neobeiného majetku a obeiného majetku

Stav na .
sadiatku ) Stav na konci
., Prirastky Ubytky Presuny bezného
bezného ,, .
uctovného ) ) *+-) uctovne_ho

obdobia obdobia

Imanie a fondy

Zékladné imanie 570037,34 61,80 +119146,25 689121,79

z toho:

. nadacné imanie v nad4cii

e  vklady zakladatel'ov

. prioritny majetok

Fondy tvorené podl'a osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Ocetiovacie rozdiely z precenenia majetku a

zavizkov

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy

Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 119146,25 +89996,82 -119146,25 89996,82

Spolu 689183,59 +89996,82 61,80 0 779118,61

(10) Informacia o rozdeleni G¢tovného zisku alebo vysporiadani Gitovnej straty vykazanej v minulych étovnych obdobiach.

Tabulka k Cl. 111 ods. 13 o rozdeleni uictovného zisku alebo vysporiadani uitovnej straty

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajice uctovné obdobie

Uttovny zisk 119146,25
Rozdelenie u¢tovného zisku
Pridel do zakladného imania 119146,25

Pridel do fondu tvoreného podl'a osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu




Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Uktovna strata

Vysporiadanie u¢tovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

(11) Opis a vyska cudzich zdrojov, a to
a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori ictovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zaciatku bezného uctovného
obdobia, ich tvorba, zniZenie, pouZitie alebo zruSenie pocas bezného uctovného obdobia a zostatok rezervy na konci
bezného tétovného obdobia, pricom sa uvedie predpokladany rok pouzitia rezervy

Tabul’ka k &l II ods. 14 pism. a) o tvorbe a poufiti rezerv

Stav na .
% Stav na konci
zacliatku o oy
. e s ZruSenie alebo beZzného
Druh rezervy bezného Tvorba rezerv Poutzitie rezerv o i <
;v - znizenie rezerv uctovného
uctovného obdobia
obdobia
Kritkodobd zakonnd rezerva - 85026,89 76557,12 78507,61 9217,92 73858,48
dovolenky a odvody k nim,
Kratkodoba zakonna rezerva - audit 800,00 900,00 800,00 900,00
Zakonné rezervy spolu 85826,89 77457,12 79307,61 9217,92 74758,48

Jednotlivé druhy kratkodobych
ostatnych rezerv

Jednotlivé druhy dlhodobych ostatnych
rezerv

Ostatné rezervy spolu

Rezervy spolu 85826,89 77457,12 79307,61 9217,92 74758,48

b) udaje o vyznamnych polozkach na Gétoch 325 - Ostatné zavizky a 379 — Iné zavizky; uvadza sa zaiatolny stav,
prirastky, ibytky a koneény zostatok podl'a jednotlivych druhov zavizkov,

Vyznamné polo,z ky ostatnych a inych Zaciato¢ny stav Prirastky Ubytky Konecny zostatok
zaviizkov

325 - Ostatné zavizky- poplatky za
komunalne odpady, znecist'ovanie ovzdusia 0 6464,33 6464,33 0
a miestne dane
325 - Ostatné zavizky- ndjom Rim-kat. farsky
trad 0 1527,20 1527,20 0
325 - Ostatné zavizky- kiipne zmluvy 0 1630,32 1630,32 0
325 - Ostatné zavizky- mzda prijimatelov,
ktori nemaju ucet na vyplatenie 0 466,72 466,72 0
325 - Ostatné zavizky- chybné platby 0 2036.42 2890.87 4555
a zOctovania s prijimatel'mi ! ! '
325 — Ostatné zavizky — preplatky 31057 0 306.20 437
pohl'adavok prijimatel'ov ' ' '
325 — Ostatné zavizky — tthrada za webinar 0 70 70
325 — Ostatné zavizky — T- com 196,00 0 168,00 28,00
325 spolu medzisucet 506,57 13094,99 13523,64 77,92
379 — Iné zavizky - Nevyplateny preplatok 2483 67 6555.55 733431 1704.91
oSetrovného klientom ' ) , )
379 — Iné zavizky — zmluvy - zdravotna 30000 2700 3000 0
starostlivost’ '
379 spolu medzistcet 2783,67 9255,55 10334,31 1704,91
479 - pozicky od FO 31125,00 4900,00 4000,00 32025,00
479 spolu medzisticet 31125,00 4900,00 4000,00 32025,00
Spolu 34415,24 27250,54 27857,95 33807,83
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c) prehlad o vyske zavizkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

Stav na konci

beZného uc¢tovného obdobia bezpros't Sedne'predchad.zajuceho
uctovného obdobia
Zéavizky do lehoty splatnosti 286393,65 293403,86
Zavizky po lehote splatnosti 1431,90 8429,48
Zaviazky spolu 287825,55 301833,34
d) prehlad o vyske zavizkov podla zostatkovej doby splatnosti v éleneni podl'a poloziek stivahy

1. do jedného roka vratane,

2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

3. viac ako pat’ rokov

Tabul’ka k ¢l. 111 ods. 14 pism. c) a d) o zdviizkoch
Stav na konci
Druh zavizkov bezprostredne
beZného uctovného obdobia predchadzajiceho i¢tovného
obdobia

Zavazky po lehote splatnosti 1431,90 8429,48
Zavézky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do 195587,30 226431 57
jedného roka
Kritkodobé zaviizky spolu 197019,20 234861,05
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich 90806.35 66972,29
rokov vratane
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat’ rokov 0 0
Dlhodobé zaviizky spolu 90806,35 66972,29
Kratkodobé a dlhodobé zavizky spolu 287825,55 301833,34

e) prehlad o zavizkoch zo socidlneho fondu; uvadza sa zaliatoény stav, tvorba a Cerpanie socidlneho fondu pocas
ucétovného obdobia a zostatok na konci u¢tovného obdobia,

Tabulka k ¢l. 111 ods. 14 pism. e) o vyvoji socidlneho fondu

Socidlny fond Bezné attovné obdobie Bezr’”’g‘g&‘i‘l‘fé p(f;gzg?:”j"'“

Stav k prvému diiu u¢tovného obdobia 2947,29 6562,35
Tvorba na t'archu nakladov 6807,86 6414,54
Tvorba zo zisku 0 0
Cerpanie 7123,80 10029,60
Stav k poslednému diiu uétovného obdobia 2631,35 2947,29

f) prehlad o bankovych uveroch, pdzi€kach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli
poskytnuté, druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, vysky
uroku, splatnosti a formy zabezpecenia,

Suma istiny S -
A na konci k uma istiny na
Druh cudzieho zdroja Mena Vyska iroku v Splatnost’ Formva . bezného onct be,ZprO.SErEdne
% zabezpecenia iétovného predchadzajiceho
obdobia uctovného obdobia

Kratkodoby bankovy Gver € E+3,40p.a. 2024 zalozné pravo 9495 37980
Kratkodoby bankovy Gver € E+3,70p. a. 2024 zalozné pravo 7168 21696
Kratkodoby bankovy uver € E+350p.a. 2024 zalozné pravo 10848 10848
Kratkodoby bankovy uver € E+330p.a. 2024 zalozné pravo 10500 10500
Dlhodoby bankovy Gver € E+3,40p.a. 2025-2029 zalozné pravo 0 9495
Dlhodoby bankovy Gver € E+3,70p. a. 2025-2029 zalozné pravo 0 7168
Dlhodoby bankovy uver € E+350p.a. 2025-2029 zalozné pravo 13467 24315
Dlhodoby bankovy uver € E+330p.a. 2025-2029 zalozné pravo 16625 27125
K'ratkodoba navratna finanéna € 0 2024 130080 145070
vypomoc
D}hodoba navratna finanéna € 0 2025-2029 88175 64025
vypomoc
Spolu € 286358 358222
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g) prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozlisenia vydavkov budicich obdobi.

Vyznamné poloZzky ¢asového

rozliSenia vydavkov budicich obdobi | OP'S

Suma

Bezpredmetné

(12) Prehl'ad o vyznamnych polozkach vynosov budicich obdobi v ¢leneni najmé na
a) zostatkova hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku,
b)  zostatkovi hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z dotacie,
c) zostatok nepouzitej dotacie alebo grantu,
d) zostatok nepouzitej Casti podielu zaplatenej dane,

e) zostatkova hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.

Tabulka k Cl. 111 ods. 15 o vyznamnych poloZkdach vynosov budicich obdobi

Stav na konci .
Stav na konci
bezprostredne ] beného
Polozky vynosov budiicich obdobi z dévodu predchadzajiceh Prirastky Ubytky i&tovného
o uctovného obdobia
obdobia
dlhodobeh]o majetku obstaraného z finanénych darov 153780.06 9011,14 144768.92
a darovany DHM
E Iclii(;tacw zo §tatneho rozpoctu alebo z prostriedkov Europske;j 50830,40 320715 4762325
iecliﬁltjame z rozpoctu obce alebo z rozpoctu vyssieho izemného 2937.07 195,80 274127
z grantu od nadacie 42873,09 3031,36 39841,73
z podielu zaplatenej dane 12577,65 4706,35 2043,05 15240,95
Spolu 262998,27 4706,35 17488,50 250216,12
CL 1V

Informicie, ktoré dopiiajii a vysvetPuji idaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vyéislenim hodnoty trzieb podla jednotlivych hlavnych

druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej ¢innosti a podnikatel'skej cinnosti i€tovnej jednotky.

Opis trzieb za vlastné vykony a tovar Hlavna ¢innost’ Podnikatel’ska ¢innost®
Trzvby z predaja sluzieb — poplatok za socialnu 84410412 0
sluzbu
Trzbyrza p,redaj ovbedov pre déchodcov 0 2717590
a odkazanych obc¢anov
Trzby za predaj stravy pre prijimatel'ov soc.
sluzby ZPB Vojcice 10308,60 0
Trzby z predaja nadStandardnych sluzieb 0 3077,40
Trz?bry za p0§kytovama sluzieb pracovne pre 0 8614,71
socialne sluzby
Spolu 854412,72 38868,01

(2) Opis avycislenie hodnoty vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych vynosov, zdkonnych poplatkov a inych

ostatnych vynosov.

Opis vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych vynesov, zikonnych poplatkov
a inych ostat. vynosov

Suma

Prijaté dary — palety na humanitarne Gcely od colnice Michalovce 674,10
Prijaté dary — jednorazové ochranné pracovné pomocky a dezinfekcia v stvislosti s Covid 19 3296,30
Prijaté dary — softvér 806,40
Prijaté dary — vynosy vo vyske odpisov darovaného DHM 54,38
Spolu 4831,18
Iné ostatné vynosy — zl'avy za nakup a zaokruhlenie hotovostného nakupu 1222,03
Iné ostatné vynosy — zl'avy z ro¢ného obratu Lekarefi u Samaritana 400,00
Iné ostatné vynosy — vratka od socialnej poistovne 5,23
Iné ostatné vynosy — inventiira kuchyne, zi¢tovanie 0,23
Spolu 1627,49
Financné dary od pravnickych osob - vernostny prispevok Kysucka lekarenska s.r.o. 1864,33
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Finan¢né dary od pravnickych 0sob — vynosy vo vyske odpisov fin. darov na DHM odpisovany 4068,53
Spolu 5932,86
Finanéné dary od fyzickych osob 12578,04
Finan¢né dary od fyzickych 0s6b — vynosy vo vyske odpisov fin. darov na DHM odpisovany 7919,59
Spolu 20497,63
Podiel zaplatenej dane — vynosy vo vyske odpisov podielu zaplatenej dane na DHM odpisovany 2043,05
Spolu 2043,05
(3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré uétovna jednotka prijala v priebehu bezného uétovného obdobia.

PrehPad dotacii a grantov Suma

Prevadzkové dotacie od VUC KSK Kosice 313602,67
Prevadzkové dotacie od MPSVR SR 1174553,14
Dotacie od MPSVR SR - stabilizacné prispevky pre zamestnancov soc. sluzieb 142797,02
Dotacie od MH SR - na elektricka energiu 7198,24
Prevadzkové dotacie od Mesta Kosice na obyvatel'ov mesta Kosice 25200,00
Dotacie od UPSVRaR TrebiSov a Michalovce - zamestnanost’ 8900,40
Prevadzkové dotacie od mesta Michalovce — nakup plachiet 300,00
Prevadzkové dotacie od mesta Michalovce — na tthradu plynu, elektriny, vody, najmného 10290,13
Dotacie od mesta Michalovce — prispevok na odidencov UA 11196,00
Prevadzkové dotacie od Mesta Krompachy pre obyvatel'a mesta Krompachy 600,00
Prevadzkové dotacie od obce Velka Tia pre obyvatel'ov obce V. Tina 1200,00
Prevadzkové dotacie od obce Staré pre obyvatel'ov obce Staré 1200,00
Prevadzkové dotacie od obce Nalepkovo pre obyvatel'ov Nalepkova 173,68
Prevadzkové dotacie od mesta Humenné pre obyvatel'ov Humenného 200,00
Dotécie na dlhodoby majetok — ziiétovanie vynosov z odpisov 3402,95
Spolu 1700814,23

(4) Opis a suma vyznamnych poloZziek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, pricom osobitne sa

uvadza hodnota kurzovych ziskov i¢tovana ku diu, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka.

Opis vyznamnych poloZiek finanénych vynosov Suma
. celkova hodnota kurzovych ziskov 0
e hodnota kurzovych ziskov ku diiu uétovnej zavierky 0
. ostatné - kreditné uroky 0

(5) Opisa vycislenie hodnoty vyznamnych poloziek nakladov, ndkladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov a inych ostatnych

nakladov.

Opis vyznamnych nikladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitné naklady a iné ostatné
naklady

Suma

Spotreba potravin v kuchyniach 202676,05
Spotreba rukavic a iného sanitného materialu 2778,63
Spotreba drobného spotrebného prevadzkového materialu 12942,13
Spotreba ostatného prevadzkového materialu a materialu na upratovanie 5464,25
Spotreba stavebného materialu 4778,38
Spotreba tonerov do tlac¢iarni 1808,70
Spotreba pohonnych hmét, olejov, autostciastok, nahradnych autodielov 16323,11
Spotreba kancelarskych potrieb 1756,06
Spotreba dezinfekénych prostriedkov 3981,88
Spotreba ¢istiacich prostriedkov 4663,21
Spotreba hygienickych potrieb 5652,37
Spotreba skriningovych testov Covid 19, respiratorov FFP2, 2431,00
Spolu 265255,77
Spotreba energii — plyn 76037,68
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Spotreba energii — voda 16380,69
Spotreba energii — teplo 11270,88
Spotreba energii — elektrina 43713,65
Spolu 147402,90
Ostatné sluzby — bezpecénost’ pri praci a poZiarna ochrana, kontrola hasiacich pristrojov 1961,10
Ostatné sluzby — servis vytahov, ro¢ny pausal na servis ohrievaca 1848,72
Ostatné sluzby — likvidacia komunalneho odpadu 3277,92
Ostatné sluzby — sto¢né 6931,85
Ostatné sluzby — dezinsek¢né prace 110,64
Ostatné sluzby — autoservisné prace, parkovné, dialniéné znamky, tech. a emisna kontrola 2120,50
Ostatné sluzby — kopirovanie, vyroba kl'a¢ov, fotografii 57,75
Ostatné sluzby — servis kotla 124,80
Ostatné sluzby - poStovné 421,39
Ostatné sluzby — prepravné 540,72
Ostatné sluzby — telekomunikaéné poplatky 4404,48
Ostatné sluzby — zdravotna starostlivost’ 2700,00
Ostatné sluzby — audit 900,00
Ostatné sluzby — skolenia, seminare 719,00
Ostatné sluzby — vypracovanie dokumentacie 3773,00
Ostatné sluzby — tidrzba pocitacovych programov, internet portal 3762,84
Ostatné sluzby - nagjomné 73336,87
Ostatné sluzby — montazne prace 413,00
Ostatné sluzby — vstupné na kultirne podujatia pre prijimatel'ov 420,00
Spolu 107824,58
Ostatné dane a poplatky — mestam a obciam za komunalny odpad, colné konanie 6222,72
Ostatné _dane a poplatky — kolky a poplatky za overovanie listin, podpisov, za registraciu, 325.10
konverzia dokladov na poste '

Ostatné dane a poplatky — recyklaény poplatok 12,09
Spolu 6559,91
Iné ostatné naklady — poistné za majetok, vSeob. poistenie zodpovednosti za Skody 2155,10
Iné ostatné naklady — zaokrihl'ovanie pri hotovostnych platbach pri nakupoch 2,15
Iné ostatné naklady — bankové poplatky a poplatky za spravu tverov 1066,97
Spolu 322422

(6) Prehl'ad o ucele a vyske pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné étovné obdobie.

Tabul’ka k ¢L. IV ods. 6 o ucele a vy$ke pouZitia podielu zaplatenej dane

Ukel pouzitia podielu zaplatenej dane

Pouzita suma z bezprostredne
predchadzajiceho uc¢tovného

PouZita suma bezného
uctovného obdobia

obdobia
Montaz solarneho systému s vymenou plynového kotla 0 4706,35
Spolu 0 4706,35
Zostatok podielu zaplatenej dane beZného i¢tovného obdobia 0

(7) Opis a suma vyznamnych poloZziek finanénych nakladov; uvadza sa aj celkovd suma kurzovych strat, pricom osobitne sa

uvadza hodnota kurzovych strat uctovana ku diu, ku ktorému sa zostavuje i€tovna zavierka.

Opis vyznamnych poloZiek finanénych nakladov Suma
. celkova hodnota kurzovych strat 0

e hodnota kurzovych strat ku diiu uétovnej zavierky 0

. ostatné - uroky z Giverov a z poziciek 9029,44

(8) V uctovnej jednotke, ktora ma povinnost’ overenia uctovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za

uétovné obdobie v Eleneni na naklady za
a) overenie uétovnej zavierky,
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b) uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia uétovnej zavierky,
C) suvisiace auditorské sluzby,

d) dafiové poradenstvo,

e) ostatné neauditorské sluzby.

Tabulka k &l. IV ods. 8 o ndkladoch vynaloZenych v sivislosti s auditom tiétovnej zdvierky

Jednotlivé druhy nakladov za Suma

overenie Uctovnej zavierky 900,00

uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia uctovnej zavierky

stvisiace auditorské sluzby

danové poradenstvo

ostatné neauditorské sluzby

Spolu 900,00

CLV
Opis udajov na podstivahovych tctoch

Vyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do tischovy, odpisané pohl'adavky a pripadné d’alSie polozky.
Vyznamné polozky Hodnota majetku

Majetok prijaty do uschovy od klientov — vkladna knizka 6121,33

CL VI
DalSie informacie
(1)  Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti a ktorého existencia alebo vlastnictvo zavisi od
toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budicnosti, ktorych vznik nezavisi od Uctovnej jednotky; tymito inymi aktivami st

napriklad prava zo servisnych zmluv, poistnych zmluv, koncesionarskych zmlav, licenénych zmlav, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim
od dane z prijmov.

Opis inych aktiv Hodnota

Bezpredmetné

(2)  Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajlcich zo stdnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo véeobecne zavéznych pravnych predpisov, z ruéenia podfa
jednotlivych druhov ruéenia; takymito inymi pasivami su:

a)  mozna povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych
udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od uctovnej jednotky, alebo

b)  povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v siivahe, pretoze nie je pravdepodobné, Ze na spinenie tejto povinnosti
bude potrebny Ubytok ekonomickych UZitkov, alebo vySka tejto povinnosti sa nedé spolahlivo ocenit.

Opis inych pasiv Hodnota

Bezpredmetné

(3)  Opis vyznamnych poloziek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v Gétovnictve a neuvadzajl sa v suvahe; pri kazdej polozke sa uvadza jej
opis, vy$ka a Udaj, ¢i sa tyka spriaznenych osob, a to

a)  povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov,

b)  povinnost z opénych obchodov,
c)  zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat urcité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych alebo odberatel'skych zmluv,
d)  povinnost z leasingovych, najomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmliv a podobnych zmldv,
e)  iné povinnosti.
OpI.S Vyznfxmnych poloZiek ostatnych finanénych Viska Spriaznené osoby
povinnosti
Bezpredmetné

(4) Prehlad nehnutelnych kultirnych pamiatok, ktoré st v sprave alebo vo vlastnictve u¢tovnej jednotky. Bezpredmetné

(5) Informacie o vyznamnych skuto¢nostiach, ktoré nastali medzi ditom, ku ktorému sa zostavuje Gi¢tovna zavierka a diiom jej zostavenia.

Za uvedené obdobie nenastali ziadne nové skutocnosti, ktoré by bolo potrebné zachytit’ v Gictovnej zavierke.
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3.4 Prehlad finanénych udajov za roky 2021 — 2023

AKTIVA 2021 - 2023 (v eurach) PASIVA 2021 -2023 (v eurach)
450000 1800000
400000 1600000 -+
350000 1400000 -+
300000 1200000 -+ _
o oOCas. rozl.
250000 1000000 -+
mCas. rozl. _
200000 800000 - l:lCudgle
zdroje
B Obezny Izavazky
150000 - +
majetok 600000 mViastné
100000 400000 zdroje
50000 200000
0 0
2021 2022 2023 2021 2022 2023

Graf 1 Aktiva 2020 - 2022 Graf 2 Pasiva 2020 - 2022
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3.5 Prehlad prijmov v ¢leneni podl’a zdrojov

Tabulka V| Prehlad prijmov a vadavkov OZTB podla zdrojov

Popis prijmu

Prijmy za r. 2023

Prijmy z celkového

V eurach prijmuv %
Prljmy o,d prijimatelov socidlnej sluzby 792 513,24 31.74
a platitel'ov
Prevadzkové dotéacie zo Statneho rozpoctu
MPSVR, VUC Kosice 144815581 58,00
Dotacie od MHSR na el.energiu 7 198,24 0,29
Dotacia od MPSVR na stabiliza¢ny prispevok 150 868,02 6,04
Zamestnancom
Dotacia Mesta Michalovce na odidencov 11 196,00 0,45
Dotécie prevadzkové miest a obci Michalovce,
Kosice, Velka Trna, Staré, Nalepkovo, 38 863,81 1,56
Krompachy, Humenné
Dotacie UPSVaR na zamestnanost’ 8900,40 0,36
lv)‘nJ?m z predaja obedov 5 845 20 0,23
Cisty prijjem
Pr.lgrem z Bredaja nads‘fandardnygh sluzieb 4417.76 0,18
prijimatel'om soc. sluZby a pranie
Vecné dary 4776,80 0,19
Vecné dary v suvislosti Covid 19 hmotné rezervy 3296,30 0,13
Finan¢né dary PO 1 864,33 0,07
Finan¢né dary FO 12 578,04 0,50
Podiel zaplatenej dane 4 706,35 0,19
Prijem z predaja DHM 1716,11 0,07
SPOLU: 2 638 864,03 100,00
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3.6 Prehl’ad vySky ekonomicky opravnenych nakladov

Tabulka V11 Prehlad ekonomicky opravnenych nakladov podla stredisk

PrehPad EON na jedného prijimatel’a podla stredisk

Stredisko

Celkové
EON
strediska

Pocet
prijimatelov
v roku 2023

EON
prijimatel’/rok

EON
prijimatel’’mesiac

Charitny dom prof. Hlavaca, ul.
Hrehovcika 1, Michalovce -
zariadenie opatrovatel’skej sluzby

435874,84

35

12453,57

1037,79

Charitny dom prof. Hlavaca,
Nam. Jana Pavla II. 6073/7,

Michalovce - zariadenie pre
seniorov

487421,07

35

13926,32

1160,52

Charitny dom Eriky Jakabovej, ul.
M. R. Stefanika 342/76, Vojcice -
zariadenie podporvaného byvania

112202,12

12

9350,18

779,18

Charitny dom J. JendZelovského,
Nam. J. Pavla II. 6523/5,
Michalovce - specializované
zariadenie

632242,23

41

15420,54

1285,04

Charitny dom Jozefa Machalu,

ul. Pari¢ovska 2745/116, TrebiSov
- zariadenie opatrovatelskej
sluzby

194393,35

12

16199,45

1349,95

Charitny dom Jozefa Machalu, ul.
PariCovska 2745/116, Trebisov -
domov socialnych sluzieb

266272,85

19

14014,36

1167,86

Charitny dom Imricha Halésa, ul.
SNP 1079/76, Trebisov -
zariadenie opatroatelskej sluzby

335924,51

26

12920,17

1076,68
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3.7 Navrh na schvalenie ro¢nej uctovnej zavierky

HOSPODARSKA RADA

Ing. Jana Durkaiova: predseda
Mgr. Katarina KisSova: ¢len
Maria Kapitdnova: ¢len

Navrh na schvalenie ro¢nej Gctovnej zavierky za rok 2023:

Hospodarska rada obéianskeho zdruzenia Teresa Benedicta v zmysle vlastnych stanov po
preskiimani roénej G¢tovnej zavierky a vyro€nej spravy za rok 2023 a spravy auditora, predklada
valnému zhromazdeniu na schvalenie navrh:

1. Schvalit’ ro¢na Gc¢tovnia zavierku a vyroénl spravu za rok 2023
2. Hospodarsky vysledok - zisk 89 996,82 eur zuctovat’ nasledovne:

89 996,82 eur v prospech zikladného imania.

e

Ing. Jana Durkaiova

predseda hospodarskej rady
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4  Ciele a aktivity organizacie na nasledujuci rok

o realizacia schvaleného transformacného planu - 1 etapa,
. odktpenie pozemku pod budovou Charitného domu J. Machalu v TrebiSove,
. vymena plynového kotla v Charitnom dome J. Machalu v Trebisove.

4.1 Hlavné rizika, ktoré mézu ovplyvnit’ ¢innost’ organizacie

o zo strany zamestnancov: nezodpovednost pri oSetrovatel'skom procese, nedbalost’ v
dohl’ade prijimatel’ov socidlnych sluzieb s nizSou mierou odkézanosti,
o vonkajsie faktory: kolisava cena energii, populisticky pristup Statnych institucii

k seniorom, tlak na 16zko z dévodu poddimenzovanej socidlne;j siete.

4.2 Nastroje riadenia rizik

° doraz na vzdelavanie zamestnancov, individudlne posudzovanie ich potrieb, teambulding,
o diverzifikacia pouzivania energii v jednotlivych charitnych domoch,
o budovanie finan¢nej rezervy na nepredvidatel'né udalosti.

4.3 Uzavreté partnerstva

Na financovani zariadeni OZ Teresa Benedicta sa podiel’a Ministerstvo prace socialnych
veci a rodiny SR, KoSicky samospravny kraj, mesta: Kosice, Humenné, Krompachy a obce: Star¢,
Vel'k4 Ttia a Nalepkovo.

KOSICKY
MINISTERSTVO PRACE, SAMOSPRAVNY
SOCIALNYCH VECI A RODINY KRAJ
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

V ramci ndrodného projektu ,,DeinStitucionalizcia zariadeni socidlnych sluzieb — Podpora
transformacnych timov* bola podpisand zmluva o spolupraci s Implementa¢nou agentirou
Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky.

° /\ + OPERACNY PROGRAM
IA MPSVR SR { } Europsky socialny fond , =
’ ¢ S Eurc’:gskz fond re);iona'lneho rozvoja 2 2 2 LUDSKE ZDROJE

46



DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA
Statutarovi, dozornej rade a spravnej rade
Ob¢ianskeho zdruzenia Teresa Benedicta

k vyro¢nej sprave

vzmysle § 27 odsek 6 zakona ¢&. 423/2015 Z.z. o Statutdrnom audite a o zmene a doplneni
zakona ¢&. 431/2002 Z.z. o uétovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,.zdkon
o Statutarnom audite®)

Overil som G¢tovnu zavierku Ob¢ianskeho zdruzenia Teresa Benedicta (d’alej len ,,zdruzenie®)
k 31. decembru 2023 uvedent na stranach 27 — 41 prilozenej vyro¢nej spravy zdruzenia, ku
ktorej som diia 31. marca 2024 vydal spravu nezéavislého auditora z auditu G¢tovnej zavierky v
nasledujicom zneni:

Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskutoénil som audit prilozenej G¢tovnej zavierky Obcianskeho zdruzenia Teresa Benedicta,
ktora obsahuje savahu k 31.decembru 2023, vykaz ziskov a strat za rok kon¢iaci k uvedenému
datumu a poznamky, ktoré obsahuju sithrn vyznamnych t¢tovnych zasad a Gictovnych metod.

Podl'a mdjho ndzoru, priloZend uctovnd zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej
situdcie zdruZenmia k 31. decembru 2023 avysledku jeho hospoddrenia za rok konciaci
k uvedenému ddatumu podla zikona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorsich

redpisov (d’alej len ,,zdkon o uctovnictve*).
predp J

Zaklad pre nazor
Audit som vykonal podl'a Medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on

Auditing, ISA). Moja zodpovednost podl'a tychto Standardov je uvedend v odseku
Zodpovednost' auditora za audit uétovnej zavierky. Od zdruzenia som nezavisly podla
ustanoveni zakona ¢&. 423/2015 o $tatutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002
Z.z. o uétovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,zakon o Statutarnom audite®)
tykajucich sa etiky, vratane Etického kdédexu auditora, relevantnych pre moj audit uctovnej
zavierky asplnil som aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Som
presved&eny, ze auditorské dokazy, ktoré som ziskal, poskytuju dostato¢ny a vhodny zéklad pre
mdj nazor.

Zodpovednost’ Statutdrneho orgdnu za uctovnu zdvierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto UStovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zakona o uétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za
potrebné na zostavenie utovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnost1 ¢i uz
v dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostaveni G¢tovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
zdruZenia nepretrzite pokraovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skutoCnosti tykajucich sa
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokradovania v &innosti v Gi¢tovnictve, ibaze by mal v imysle zdruzenie zlikvidovat alebo
ukon¢it’ jeho ¢innost’, alebo by nemal int realisticki moZnost’ nez tak urobit’.



v

Zodpovednost’ auditora za audit uctovnej zdvierky

Mojou zodpovednost'ou je ziskat' primerané uistenie, ¢i i¢tovna zévierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, avydat spravu auditora,
vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupria, ale nie je zarukou toho, ze audit
vykonany podl'a medzinarodnych auditorskych standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti,
ak také existuju. Nespravnosti mozu vzniknut' v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné
sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene ocakévat, zZe jednotlivo alebo v suhrne by mohli
ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutoCnené na zaklade tejto uctovnej
zavierky.

V ramci auditu uskuto¢neného podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého
auditu uplatiujem odborny usudok a zachovavam profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:
* Identifikujem a posudzujem rizikd vyznamnej nespravnosti Uctovnej zavierky, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujem a uskuto¢fiujem auditorské postupy reagujice na
tieto rizika a ziskavam auditorské dokazy, ktoré st dostatocné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre moj nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vyssie ako toto riziko v désledku chyby, pretoze podvod moze zahfiat tajni dohodu,
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.
Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohol navrhnat
auditorské postupy, vhodné za danych okolnosti, ale nie za Gi¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost internych kontrol zdruZenia.
* Hodnotim vhodnost’ pouzitych uctovnych zasad a Gc¢tovnych metdd a primeranost’ uctovnych
odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskuto¢nené Statutdrnym organom.
* Robim zaver otom, ¢i Statutarny organ vhodne v Gctovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, &i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ zdruzenia nepretrzite pokraCovat’ v ¢innosti.
Ak dospejem k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, som povinny upozornit vo svojej
sprave auditora na suvisiace informacie uvedené v uctovnej zévierke alebo, ak su tieto
informacie nedostato¢né, modifikovat’ svoj nazor. Moje zavery vychadzaji z auditorskych
dokazov ziskanych do datumu vydania mojej spravy auditora. Buduce udalosti alebo
okolnosti v§ak mozu spdsobit, ze zdruzenie prestane pokracovat v nepretrzitosti ¢innosti.
Hodnotim celkovi prezentaciu, Strukturu a obsah Uc¢tovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i G¢tovna zavierka zachytava uskutocnené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’alSim poziadavkam ziakonov a inych pravnych predpisov

Sprdva_k informdcidm, ktoré sa uvddzaju vo vyrocnej sprdave — dodatok sprdvy nezdvislého
auditora

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyro¢nej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona o uctovnictve. Moj vysSie uvedeny nédzor na uUCtovnu zavierku sa
nevztahuje na iné informécie vo vyrocnej sprave.

V stvislosti s auditom GCtovnej zavierky je mojou zodpovednostou oboznamenie sa
s informaciami uvedenymi vo vyro¢nej sprave a posudenie, ¢i tieto informécie nie si vo
vyznamnom nesulade s auditovanou uctovnou zéavierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som
ziskal pocas auditu Gc¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.



Postdil som, ¢i vyro¢na sprava zdruzenia obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZzaduje
zakon o uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu Gc¢tovnej zavierky, podl'a mojho nazoru:

- informacie uvedené vo vyroCnej sprave zostavenej za rok 2023 su v sulade s uctovnou
zavierkou za dany rok

- vyro¢na sprava obsahuje informécie podl'a zdkona o G¢tovnictve

Okrem toho, na zaklade mojich poznatkov o G¢tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskal
pocas auditu uétovnej zavierky, som povinny uviest, ¢i som zistil vyznamné nespravnosti vo
vyro¢nej sprave, ktora som dostal po datume tejto spravy auditora. V tejto suvislosti neexistuji
zistenia, ktoré by som mal uviest'.

Datum spravy: 10. m4aj 2024

Ing. Martin Sepel'ak, auditor SKAU
Cislo licencie: 337
Pri sypke 12, 071 01 Michalovce




